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I. уIчfуIиий щоIц.rл.лг.
1.1. Ушбу Устав Узбекистон Республикасининг "Фуцаролик кодекси", "Акциядорлик

жtlil{иятлари ва чжциядорларнинг цукучIарини химоя ц{лиш тiгрисида"ги, "(имматли
цогозлар бозори т}трисида"ги, О'Т}ловлар ва Sлов тизимлари т}грисида"ги Щонунлари ва
бошка кон)д хужжатлари асосида ишлаб IмкиJган.

1.2. Бундан буён матнда "Жа}{ият" деб aTaIryBIM "NATIONAL INNОVДТIVЕ
PAYMENT TECHNOLOGIES" aкциядорлик жап{и,Iти мущаддапл Тошкент шацар Миробод
тумани давлат хизматлари маркази томонидаЕ 2017 ttпл 17 октябрла 548051-сон билан*NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" масъулияти чекJIаIIган жаN,IиJIти
сифатида давлат рiйхатидан }тказилган.

1 . 3. "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" акциядорлик жЕlп,lияти
ап4аJцаги кон}д хужжатларига кУра "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT
TECHNOLOGIES:' МlIЖнинг тУшrк хуцукий вориси хисоблаrrади.

1.4. Жаплият }з фаолиятини Йбекистон Республикаси Конституцчмси, Узбекистоп
Республикаси Фущаролик кодекси, Узбекистон Республикаси "Акциядорлик жап{иятлари ва
Екциядорларнинг хуцукларини химоя килиш тiгрисида"ги, О'Щимматли 

щогозлар бозори
т}грисида"ги, "Т}ловлар ва т}лов тизимлари тiгрисида"ги Щонунлари ва бошка меъёрий-
хущуций хужжатларга хаI\{да мазкур Уставга мувофиц ап{алга оширади.

1.5. Жшлиятнинг т}лищ фирма номи:
1.5.1. Узбек тилида:
- лотин ёзувида: "NATIONдL INNоVдТIVЕ РдYМЕNТ TECHNOLOGIES"

aksiyadorlik j amiyati ;

- кирилл ёзувида: "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES"
tlкциядорJIик жаN{иlIти.

1.5.2. Рус тилида:
- Акционерное общество <NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES>.
1.5.3. Инглиз тиJмда:
- "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" Joint Stock Соmрапу.
l .6. Жаrrлиятнинг цискартирилгttн фирма номи :

1.6.1. Йбек тилида:

- лотин ёзувида: "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" AJ;
- кирилл ёзувида: "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" АЖ.
1.6.2. Рус тилида:
- АО "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES".
1.6.3. Инглиз тиJIида:
- "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" JSC.
1.7. Жапrиятнинг манзили:
- жойлашган жойи: Узбекистон Республикаси, Тошкент шsхри, Миробод трлани, Ат-

Термизий МФЙ, Афросиёб кiчаси, бll yi:.
- почта манзили: 1000З1, Узбекистон Республикаси, Тошкент шахри, Миробод т)rпdzlни,

Ат-Термизий МФЙ, Афросиёб кiчаси, бll й.
1 . 8. Жаrrлиятнинг элекц)он почта мЕ}нзиJIи : info@atmos.uz
1 .9. Жаrrлиятнинг расмий корпоратив веб-сайти: www. atmos.uz
1.10. Аталалар.
1.10.1. Мазкур Уставда к}лланилган атаN{tшар ва таърифлар цуйидЕги маъноларга эга

бiлади:
- Бош директор - ушбу Уставнинг 13 бандига ва Жамиятнинг бошща хужжатларига

мрофиц Жаirлиятнинг куfiдалик фаолиятига рацбарлик киJIрIш вzlколатига эга б}лган
Жаtrлиятнинг ижро оргаЕини €lнглатади.

- Що.нунчилик (норматив-хуIvций ryясхсатлар) - Узбекистон Республикаси
цонунлари, Узбекистон Республикаси иштирокtIи б}лган халцаро шартномалар, Узбекистон
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Республикаси Олий Мажлиси (Парламенти) палаталарининг карорлари, Узбекистон
Республикаси Президентининг фармон ва карорлари, Узбекистон Республикаси Вазирпар
Махкамаси карорлари, вазирликJIар, давлат кiмиталари ва идоралар норматив-цукукий
цужжатлари шунингдек, "Норматив-хукукий цужжатлар тiгрисида"ги Узбекистон
Республикаси Щонунига мувофик махЕrллий давлат хокимияти органларининг карорлари ва
Узбекистон Республикасининг бошка норматив-цуцуций Nужжатларини англатади.

- Шахс - жисмоЕий ва юридик шzlхслар, шу жуN[ладан, Чет эл фуцаролари ва юридик
шахслари ха},Iда фущаролиги б}mлагш шtlхслар.

- Акциядорларнинг умумий йигилиши - Жаtrлиятнинг юкори бошцарув орг.lни.
- Аффилланган шахс - Жамият битим тузиrпдz}н манфаатдор шахслар.
- Учинчи шахс - Жаtrлият акциядори б}шиаган жисмоний ва юри,riик шtlхслар.
- Кузаryв кенгаши - ушбу Уставнинг 12 бандига мувофиц Жамият фаолиятига умумий

рахбарликни zlп{алга оширувчи Жmлият бошцарув оргЕ}ни.

- СУм - Узбекистон Республикаси бiлгшt милшlй пул бирлиги.
- Устав- мазкур Уставни Еlнглата'тцI.

- Устав фонди (капитали) - Жамият устав фонди (каrrитали) мицдорини tlнглатади.
- Жамият таъсис хужжатлари - ЖапrиятIIинг Устави ва таъсис шартномаси.
- Захира фонди - Жаrrлиятнинг маблаглари мавжуд бУлмаганда, Жамиятнинг зарарлари

}рнини коплЕlш, Жаtrлиятнинг корпоратив облигацияларини муомаладан чикариш, имтиёзлпr
акциялар б}йича дивидендлар т}лаш ва Жа.плиятнинг акциrIларини цайтариб сотиб олиш учун
м}лжалланган Жамият Устаз фондининг iH беш фоизидап каrrл б}лмагаrr миIцорда Жамият
томонидан шакJIлtlнтириладиган фондни Еlнглатади.

- Молиявий-х}жалик фаолияти - Жамиятнинг махсулот ишлаб чикариш, ишларни
бажариш, сЕtвдо ва хизмат к}lrсатиш, шуниЕгдек, бухгалтерия, молиrI, статистика, банк
хужжатлари ва бошка хужжатларни юритиш билан боглик фаолият,лr англатади.

- Жамият филиали - Жаrrлиятнинг жчtп,lият жойлашган ердан ташкарида жойлашган
хаNrда уяинг барча вазифаларини ёки уларнинг бир кисмини, шу жумладан ваколатхонанинг
вазифа.парини tlп{алга оширадиган алохида б}.тпанмасидир.

- Жамият ваколатхонаси - Жшциятнинг жамият жойлатпган ердан таIпкарида

жойлашган, унинг манфаатларини ифодалайдиган ва бу манфаатларни химоя цIIJIишни Еtмапга

оширадиган алохида б}линмасидир.
- Жамиятнинг шуъба х}ясалик жамиятлари - Жаlчrиrlтнинг мазкур шуъба х}жалик

жамиятининг Устав фондида ундан устунлик мавкеига эга б}лган холда иштирок этиши
туфайли ёхуд улар }ртаgида тузилгЕlн шартномага мувофик ёки бошкача тарзда Жаллият
томонидан белгилаб бериладиган карорларни цабул киладигаЕ .жциядорJIик жамияти ёки
масъуJIияти чекJIангшI жtlIчIият шакJIидаги юридик шахслар тушунилади.

- Жамиятнинг тобе (карам) х}жалик жамиятлари - Устав фондидаги (капиталидаги)
овоз берадиган акцияларни}Iг (улушнинг) йигирма фоизидан кiпроги Жамиятга тегишли
бiлган хамда Жамият мzlзкур тобе (цараrrл) х}жалик жаN{иятларида иштирок этадиган
акциядорJIик жЕlп{ияти ёки масъулияти чекJIчшIган жамиrIт шакJIид€ги юрид{к ш€lхслар
туIпунилади.

- Акция - Жалият томонидан Iмцарилган, }з эгасининг Ежциядорлик жtlп{ияти

фойдасининг бир кисмини дивидеIцлар тарзида олишга, акциядорлик жап{ияти}Iи
бошцариlттла иштирок этишга ва у тугатилгffIидtшl кейин коладиган мол-мулкнинг бир
кисмига б}лган хукукини тасдицIовIм, €tN,l€lJI килиш муддати белгиланмаган, эгасининг номи
ёзилган эмиссиявий rgлмматли когозни tшглатади.

- Оддий акциялар - овоз берув,пr чжциялар б}либ, улар }з эгасига дивидендлар олиш,
жtlмиrlтни бошцаритпла иштирок этиш хущущини беради.

- Имтиёзли акциялар }з эгЕrларига дивидендIарни, шунингдек жсlп{иrlт
тугатилаётганда акцияларга к}йилган маблагларни биринчи навбатда оJIиш цуцуцини
берадиган акциялар б}пиб, имтиёзли tlкциялар }з эгаларига жап,Iият фойда кiриш-
к}lrмаслигидан катъи назар, муайян дивидендлар оJIиш NукукиЕи берали.
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- Жамиятпинг муассислари - Жаплиятни ташкил этиш тiгриоидаги таъсис
шартномасини имзолilаII юридик ва жисмоний шахслар тушуЕилади.

- Корпоратив облигациялар - Жаlrлият томОнидап Iмцариладиган облп,Iгациялар
б}либ, эмиссиявий кимматли когоз хисоблаrrади, у облигацияни сакJIовтмнинг обlпrгацияrrинг
Еоминал кийматини ёки бошка мушсий эквивалентини облигациJIIIи чикаргztн шахсдЕIн
облигацияда назарда тугилгаJI муддатда оJIишгц облигациянинг номинал кийматидан катъий
белгиланган фоизни оJIишга б}лган хуцукини ёхул бошка мулкий хукукJIарини тасдикJIайд.r.

- Жамият акциядорларининг реестри - Жаплият uжциядорларининг реестри
рiЙхатдан }тказилгшr акциялар эгапарининг белгилангшr санадаги холатга кУра
шакJIлzlнтириJгuшI, уларга тегишли акцияларнинг номи, сони, номин€tл циймати ва тури,
шунингдек реестрда рiйхатдшt }тказилган шахсларга ахборотни юбориш имкониrIтиЕи
бералиган маъJгумотлар к}рсатилган р}йхатни аЕглатади.

- .Щепо цисобварагидан кiчирма - ,Щепо цисобварагидан кiшарма tжциядорнинг
tlкцияларга б}лган хукукJIарини тасдикJIайдиган, Марказий депозитарий ва (ёки) инвестиция
воситаIIиси томонидан бериладиган хужжaчт тушуIIилади.

- Щивидеrц - Жаrrлият соф фойдасининг акциядорлар }ртасида тацсимлападигzlн
ц,исмини англатади.

- Йирик битим - Жаrлият томонидан мол-мулкни оJIиш ёки уни бошца шахсга бериш
ёхуд мол-мулкни бошца шчжсга бериш эхтимоли билан бог.пик битипл (шу жргладан царз,
кредит, гаров, кафиллик) ёки }заро боглангаrr бир нечта битим, агар бошца шшссга берилаётган
мол-мулкнинг ёки олинаётган мол-мулкнинг ба.панс циймати бундай битимларни тузиш
тiгрисидаги карор цабул щилинаётгаЕ санада Жамият соф активлари микдорининг iH беш
фоизидан ортигини тzllпкил этса, йирик битlдл деб хисобланади.

юкорида цайд этилгаII атап4алар ва таърифларга цiшимча равитпла Устав матнида
бошца атап{алар ва таърифлар келтирилиши мумкин.

II. ЖАМИЯТНИНГ NУЩУЩИЙ ЦОЛДТИ ВА ЖАВОБГАРЛИГИ.

2.1. Жаллият юридик шахс б!либ, у }з мустацил ба-пансида хисобга олинадигаЕ алохида
мол-мулкк&, шу жумладан }зининг Устав фондига берилган мол-муjIкка эга б}лади, }з
номидан мулкий ва шахсий номулкий цукукJIарЕи олишIи хамда апdапга ошириши, зиммасига
мажбуриятлар олиши, судда даъвогар ва жавобгар б}лиши мумкин.

2.2.Жамият давлат р}йхатидан }тказилган пайтдан эътиборан юридик шtlхс макомига
эга бiлади. Жаirлият фаолият к}рсатиш муддати чекJIанм€ган холда ташкил этилади.

2.3. Жамият Узбекистон Республикаси худудида ва ундан таrпкарида банк
цисобварацлари оЕIишга хацJпIдир.

2.4. Жшлият }зининг фирма номи давлат "rилидатУлик ёзилгаrr ха.NIда жойлаrпгаrr жойи
к}рсатилгаЕ юмzlпок мухрга эга б}лиши лозим. Мухрла бир вацтнинг }зида фирмаrrинг Еоми
бошка исталгzшI тилда цапл к}рсатилиши муN[кин.

2.5. Жамият }зининг номи ёзилган штull\dп ва бланкаларга, }з тимсоJIига, Iчlнингдек
белгиланган тартибда рУйхатдан }тказилгtш товар белгисига хаýfда фукаролик муомаласи
иштирокtIилариЕинг, товарларнинг, ишларнинг ва хизматларншг хусусий аломатлариЕи ttкc
эттиррчи бошка воситаларга эга б}лишга цацIи.

2.6. Жаlчrият }з мажбуриятлари юзасидан }зига тегишJIи барча мол-мулк билан
жавобгар бУлади.

2.7. Акlлиядорлар Жаrrлиятнинг мажбурw{тлари юзасидан жавобгар бУлплайди ва унинг
фаолияти билан боглищ зарарларнинг iрнини }зларига тегишли Ежциялар киймати доирасида
коплtlш таваккаlгмлигини }з зиммасига олади.

2.8. АкцияларниЕг хакини тУrтиц т}ламаган акциядор Жаtrлиятrrинг мажбуриrIтлари
юзасидttн }зларига тегиrrши акциялар цайматининг т}лаrrмаган ц{сми доирасида соJIидар
жавобгар б}лади.

2.9. Жамият }з акциядорларининг мажбуриятлари юзасидаtr жавобгар б}rпиайди.
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2.10. ЖамиrIт конунтIиликда белгилалrгшr тартибда филма.плар ташкил этишга ва
ваколатхоIIалар очишга хакJIи. Улар Жамият томонидаII бериладиган мол-мулк билан
таъминланади ва Жаллият томонидаЕ тасдицItlнгаЕ низомлар асосида иш олиб борали.

Жаtrлиятнинг филиал ва ваколатхона рахбарлари Жалият томонидaн тайинланад,r ва
Жамият томонидаII берилган ишонIIIIомалар асосида фаолият юритади.

2.11. ЖшлиJIт конун хужжатларига мувофик шУъба ва тобе хiжалик жtlI\,IиrIтларига эга
б}лиши мумкиц.

2,12. ЖамлиJIтнинг фи.тпrаллари, ваколатхоналари фаолияти юзасидан кеrпаб wrкадиган
мажбуриятлар юзасидан жавобгарJIикни }з зиммасига олади.

2.13. Жамият Узбекистон РесгryбликасиниЕг конун хужжатлари талабларига мувофиц
бошка юридик шахсларнинг таъсисчиси б}шIшига ёки уларнинг Устав фондида бошщача
тарзда иштирок этишга XaKJILI.

2.14. Жамият Жаплиятнинг банкротrиги жаI\4иrIт уIун мажбурий б}rrган к}рсатмалар
бериш Nущукига эга бiлган акциядор сифатида иш юритаётгЕlн ш€lхснинг гайрицонуний
харакатлари ryфайли юзzга келган б}лса, Жамиятнинг мол-мулки етарли б}лмаган тащдирда,
мtlзкур акциядорнинг зиммасига Жамиятнинг мажбуриrIтлари бiйича субсидиар жавобгарrшк
юкпатиJIиши мумкин. Акциядор мажбурий к}рсатмшrар бериш хукукига ушбу Уставида бу
хукук ншарда тугилгчlн такдирдагина эга булади.

2.15. Жаrrцият 1"Tyr мажбурий к}рсатмалар бериш хукуцига эга б}лган акциядор жztмият
муайян харакатни ztмaJгa ошириши оцабатида баrrкрот б}лишини олдиндан била туриб, ушбу
хукукидан Жаtrлият томонидzlн шундай харакат аN{алга оширилиши учу{ фойдаrrанган
тацдирдагина Жамиятнинг банкротлиги zкциядорнинг харакатлари ryфайли юзага келган деб
хисобланади.

2.16. Щаълат ва унинг органлари Жамиятнинг мажбуриrIтлари юзасидfiI жавобгар
б}.тпиайди, худди шуЕингдек Жаrлият хап{ давлат ва унинг органларининг мажбуриятлари
юзасидан жавобгар б}rпчrайди.

2.17 .Уmбу Уставнинг коидалари Жапциятнинг бутун фаолияти давомида цонуний куга
эга. Агар ушбу Уставнинг бандларидан бири хакикий эмас деб топилса, бу унинг бошка
бандларининг бекор килинишига сабаб б}rrплайди; бекор килинган банд асосли ва цонуний
бiлган банд билан }згартириJIиши мр[кин.

III. ЖАМИЯТ ФАОJIИЯТИНИНГ АСОСИЙ ЙУНДЛИШЛАРИ ВА МАЩСАДИ.

3.1. Жамият тижорат ft}шкилоти б}лпаб, унинг асосий максади молиявий-х}жалик
фаолиятидан фойда олиmлир.

3.2. Жаrлият фаолиятининг предмdти б}.шrб - Ахборот технологиялари ва комIIьютер
тизимлари сохасидаги бошка фаолият турлари цисобланади.

Жаirлият фаолиятининг асосий турлари ва йiналишлари цуйидагилардан иборат:
- мулкtмлик шtlкJlидшr катъий ншар барча корхоналарга ва ахолига компютер

дастурлаш, консЕIлтинг ва бошка ц}ллаб-щувватлаш хизматларини, симли ва симсиз алока
хизматларини к}рсатиш;

- дастур яратиш фаолияти;
- белгиланган тартибда улгуржи ва чЕжttна савдо, экспорт-импорт операциJIлари, ташци

иктисодий фаошtятни €lilлалга ошшриш;
3.3. Жшлият }з мацсадларини бажариш учун щонун хужжатларига зид б}rплаган барча

фаолиятни аN,lЕ}лга оширишга хацIи.
3.4. Фаолиятни ап{апга ошириш r{ун махсус рухсатнома (лицензия) талаб ц,Iлинадиган

фаолият турлари, тегишли рухсатнома (лицензия) олингаrrдан кейин ЕlI\{алга оширилади.

Iv. жАмиятнинг NIц$rщ вА мАжБ)rриятлАри.

4.1. Жамият цуйидаги хукуцIарга эга:

6



- минтакалараро ва ташки ицтисодий фаолrаятни амалга ошириш;
- хорижиЙ корхоЕалар ва таIrrкилотлар билаrr }заро фоЙда-тrи хапdкорJIикни tlп,fалга

ошириш Nап{да ривожJItlнтириш;
- Узбекистон Республикаси худудида ва ундЕlн таIцкарида филиаллар, ваколатхоналар,

корхоналар ва ц}шrла корхоналар ташкил килиш;
- бирга.тlикдuги фаолият шартномаларига acoctlн Жаrrциятнинг фаолиятини

ривожJItштири.ш учун чет эл инвестициялариЕи жаrrб ц,IJIIIш;
- Узбекистон Республикаси худудида ва ундаII ташкарида юридик ва жисмоний

шахслар билшr барчатурлtlги tlп{алдаги конунtгиликказид б}лплагаrr барчатурлаги битимларни
zlп{алга ошириш;

- Узбекистон Республикаси худудида ва ундан таIщарида кУrчар ва кiчrлас мулк
объектларини сотиб оJIиш, мол-мулкJIарга эга б}лиш хаldда интеллектуЕlл мулк объектларига
б}лган хукуцJIарга эгалик килиш, улардан фойдаланиш ва уларни тасарруф этиш;

- аI\лаJIдzги кощrн хужжатларига мувофик уюшмttлар, итгифоцI&р, консорциумларга ва
бирлаtпмаларга аъзо б}лиш;

белгиланган тартибда Узбекистон Республикаси худудида ва уЕдан т€}шкарида турли
банк цисоб-рацаrrллар, шуIIингдек ваJIюта банк хисоб-рацаrrллари очиш, банк кредитлари ва
ссудалар олиш, tlп{tшдtги конун хужж€чтларига к}ра ваколатли банклар орцtlли }з пул
маблагларини айрибоIплатп;

- }зининг ишлаб-.пrщариш, ишлар бажариш, хизматлар к}рсатиш ва х}жалик
фаолиятини хulп{да ижтимоий ривожJIантириш фондоарини мустакил режалаштириш;

- Узбекистон Республикасининг ,ll\{tlлдrги конунчилигига к}ра мустаIqил равиrпда }з
балансидшr мQл-мулк, щарз, кчlпломад ва бошка зарарларни tмкариш;

- Жаплиятнинг мЕвкур Уставида бgлгиланган мащсадларни zlп{алга ошириш учун зарур
б}лган ишлаб Iмкариш-техник йiналитплаги махсулотлар, хом-атпёлар, материаллар,
хизматларни сотиб олиш;

- аI\,IаJцzги конунчиJIикка мувофиц ташкил этилган танлов, тондерлар ва онлайн
электрон-аукционларда, ццц grпли сЕlвдоларида иштирок этиш (цатнашиш) ;

- цомийrпак ва хайрия фаолиятларини аплалга ошириш;
- Узбекистон Республикаси мехнат конунtIилигига асосан }з ходшrллари учун ички

мехнат тартиб-цоидалариЕи ишлаб чиц{ш, кУшимча меN,нат таътиJIлари, кискартирилган иш
куни, иш тартиби ва бошка ижтимоий имтиёзларни мустакил равитпла белгилаш;

- Жаллият мустакил балансга хамда фойда ва зарарлар тiгрисидчги цисоботга эга
б}лиш;

- Жамият мустакил равишда ишлаб чищариш ва молиrIвий-ицтисодий фаолиятини
режаJIаштириш хаIuда ап4алга ошириш, }зининг ривожJIаниш истицболларини белгилаш,
шуIIингдек (онун.пlлик ва Таъсис хужжатларига мувофиц солищJIар ва бошца мажбурий
т}ловлар т}лангандан кейин щолган фойдани эркин тасарруф щилиш хаiuда таксимлатrт;

- контрагентлар билан (онунчилик ва Таъсис хужжатларига зид б}лплагаrr кеJIишувлар
предметини эркин белгилатп;

- тузилишидан манфаатдорлик б}лган битимлЕl, шунингдек Щонунчиликга мувофиц
йирик деб тан олинадигЕtн битимлар Жаtrлият томонидан Щонунчилик ва Таъсис хужжатларида
назарда тутидган тартибда аI\dалга ошириш;

- аIuаJцtги конунчиликка ва Таъсис хужжатларига мувофик зарурмугЕжассисларни, шу
жумладан хорижий мутахассисларни ишга таклиф килишга, мехнатга цащ т}лаrп шitкJIлари,
тизими, микдорлари ва турларини, шунингдек ходимларЕинг бошка даромад турларини
белгилаrпга;

- конуЕчиликка ва }з Уставига мувофищ корпоратив облигацияларни ва бошща
кимматли когозларни чикаришга цамда жойлаrптиришга;

- акциядорлар умумий йигилишиниЕг карорига мувофиц Жамият жойлаштирилгаfi
акцияларЕи йириклаштириш ва майдалатпга.
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Жамият Узбекистон РеспубликасиЕинг амалдаги конуЕ хужжатларига к}ра, шу
жр{ладан, Узбекистон Республикасининг "Акциядорлик жаN,Iиятлари ва акциядорларнинг

хукуцJIарини химоя киJмш т}грисида"ги Щонунига мувофик бошка хукукларга хап{ эга.
4.2. Жамиятнинг мажбуриятлари цуйидагилардz}н иборат:
- Жаtrциятнинг тижорат сирини тttшкил этрIм маъJrуIйотларЕи ошкор этмаслик;
- акциядорлар хукукJIарининг тенгJIигини таъминл.lш;
- Узбекистон РеспубJIикаси кон)ш хужжатларида белгилангаII бошка мажбуриятларга

риоя киJмш.
4.3. ЖамиятниЕг мансабдор шасхлари ва ходимлари ЖамиятЕиIIг тижорат сирини

тапIкил этувIм маълуN(отларни ошкор килганJIик учун амЕrлдzги конуЕ цужжатларига мувофиц
белгиланган тартибда жавобгар бУлади.

4.4. Фаолият оIмцJIигини таъминлатп максадида Жа.плият махфий ахборатлар, тижорат
сирлари ва акциrIлар нархиниЕг }згариlrптга таъсир этиIrrи мумкиII б}лган бошка
маълуIиотларни тоифаларга ажратиш б}йича аник мезонларни белмлашга хацJIи.

Ч. ЖАМИЯТ УСТАВ ФОIЦИНИНГ МИIЦОРИ, УНИ КУПДЙТИРИШ ВА
КАМАИТИРИШ ТАРТИБИ.

5.1. Жамиятнинг Устав_фонди акциядорлар олгаЕ Жамият акциялариЕинг номинtlп
кийматидан ташкил топади ва Узбекистон Республикаси миллий в€uIютасида ифодалшrади.

Жамият томонидан Iмкариладигш барча tжцияларнинг номинал киймати бир хил
б}лиши керак.

5.2. Жамият Устав фондининг миIцори 22 0l0 000 000,0 (Иигирма икки миллиард Ун
миллион) сiмни ташкил килади ва хар бирининг Еомин€tл цлймати 1 000,0 (минг) ciM б}лган
22 0l0 000 (йигирма икки милJIион iH минг) дона оддий акциялардан иборат.

а) Жамиятнинг Устав фондини к}пайтириш тартиби.

5.4. Жамиятнинг Устав фонди цilшамча акцияларни жойлаштириш й}ли билан
кiпайтириJIиши мумкин.

5.5. ýшимча Ежциялар Жmлият томонидан ушбу Уставда белгиланган эълон ц,Iлинган
акциялар сони доирасидагиЕа жойлаштирилади.

5.6. Жаrrлият Устаз фондини ошириш максадида жойлшптириJган акциrIларига
кiшимча равиIпла Iмкариши мумкин б}лган эълон киJIинган акциялари микдори - номинал
киймати 1 000 (бир минг) ciM б}лган 22 0l0 000 (йигирма икки миJuIиоЕ iH минг) дона оддий
акциялардан иборат.

5.7. Устав фондини цfiшимча акцияларни жойлаштириш й}rш билан кiпайтириш
т}грисидаги карорда жойлаrптириладиган кiшимча акцияларнинг умумий циймати, сони,
тури, ЕоминЕш циймати, жойлаштириш тартиби, усули, муддати, жойлаштириш (татпкил
этилган кимматли цогозлар савдоларига чищариш) нархи, акциffIар y"ryн т}лов тартиби, ап{алга
ошмаган деб топиш уjгуIпи ва ап{алга оrrlмаган деб топиlган такдирда акциялар угyr{ цабул
килинган т}лов воситrrпарини цайтариш тартиби белгиланади.

5.8. ýшимча .rицарилаётган акциялар оч}Iц ва ёпиц обуна усуJIлари билан
жойлаштирилади.

5.9. Акцияларнинг о.мц обунаси факат ташкил этилган кимматли когозпар счlвдоларида

iтказилади.
5.10. Жамиятнинг Устав фондини кiпайтириш тiгрисид€ги ва Жамият Уставига

тегишли }згартиришлар киритиш Nакидаги карорлар Жшлият акциядорлариЕинг умумий
йигилиш царори билан цабул килинади.

5.11. Жаrrлиrlт томонидан акцияларни ва акциrIларга айирбошпчlнад,Iган, цащи пул
мабпаглари билан т}ланадиган эмиссиявий кимматли когозларни жойлаштириrпла овоз
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берувчlа ztкцияларнинг эгаси б}лган жциядорлар }зига тегишIли шу турдtlги tжциrlлар
мищдорига муганосиб мищдорда уларни имтиёзли олиш хукукига эга.

5.|2.tfuтиёзли хукукни ц}лпалласлик тiгрисидzги царор, шуЕингдек бундй карорнинг
ап{ал килиш муддати хакидаги карор Жаtrлият акциядорларининг умумий йигиrпrш карори
билшr цабул килиЕиIrrи мр{кин. Бу"дчt карорЕинг zll\{aл киJIиш муддати ушбу царор кабул
киjIинган пайтдан эътиборан бир йилдан ортик б}лиши муNкин эмас.

5.13. ýшимча IмкариJган tжциялар бозор цийматида, лекин номин€tл кийматидан калл
б}лrлаган кийматда жойлаштирилади.

5.14. Акцияларни жойлатптириш, шу жумладан, Ежциядорга жойлаштириш т}грисида
царор цабул килишда акциrIларни жоЙлаштириш (цимматли когозларнинг биржа бозорига ва
уюшган биржадан ташцари бозорига чицариш) нархи кимматли когозлар савдоси
тЕlшкилотtlиларининг сЕIвдо майдонча-тtарида вужудга келаётган нархJIар конъюнктурасидан
келиб чиккilI холда белгиланади.

Жаrчrиятнинг Устав фонди к}пайтирилаётгшлда Жаrrлиятнинг rq}пшплча zжцияларига
унинг }з капитали хисобидан, шунингдек хакиIIи цiшимча Ежциялар билан т}лаш тiгрисида
царор кабул цилингt}н дивидендлар хисобидан хак т}ланган тацдирда, бунлай zжцияларни
жойлаштириш Жаплият tжциялариниЕг номинал киймати бiйича аi\dалга оширилади.

5.15. ЖамиятниЕг Устав фондини унинг }з капитали хисобидан цУlшлмча чкцияларни
жоЙлаrrrгириш й}ли билшr кiпйтирипrда бу акциялар барча акциядорлар }ртасида
тащсимланади. Бунда хар бир акциядорга цаЙси турдаги акциlIлар тегишIли б}лса, айни iша
турдtги акциялар уЕга тегиIIIJIи акциялар сонига муганосиб равишда таксимланади.
Жаruиятнинг капит€Iли кiпайтириJмши Еатижасида к}пайтириш суN[масининг битта
акциянинг номинал цийматига мувофицrиги таъминлЕlнмйдигаrr б}лса, Жшлиятнинг
кчшиталини к}пайтиришга й}л цiйилпл айдп.

б) Жамиятнинг Устав фондини камайтириш тартиби.

5.16. Жамиятнинг Устав фонди tжцияларнинг номинал цийматини капrайтириш ёки
tжцияларнинг умумий сонини кисцартириш й}ли билан, шу жумладан акцияларшлнг бир
кисмини кейинча_rrик бекор килгаЕ холда Жаrrлият томонидilI tlкцияларни олиш й}ли билан
камайтирилиши мумкин.

5.17. Жаirлият Уотав фондини камайтиришга агар бунинг натижасида }нинг мицдори
Жамият Устав фондининг Жаlrлият Уставидаги тегишJIи }згартиришларни давлат рiйхатидан
}тказиш санасида аникJltшадигzlн, цонунтIилищда ёки бошка лицензия талабларида
белгиланган энг KzlN{ микдоридан кшлайиб кетса, NацIи эмас.

5.18. ЖаллиrIтнинг Устав фондини камайтириш т}грисидtги ва Жамият Уставига
тегишли }згартиришлар киритиш хакидаги царорлар tжциядорларнинг умрlий йитилиrпrr
томонидан кабул килинади.

5.19. Жаrrлиllтнинг Устав фондини камайтириш тiгрисида щарор цабул циlшнаётгаrrда
акциядорларнинг умумий йигиrпаши Устав фондини каtrлайтириш сабабларини к}рсатади ва
уни камайтириш тартибини белгилайди.

5.20. Жамият }зи жойлаштиргЕlн tкцияларни акциядорлар рlуiчIий йигилпашининг
жойлаштирилган акцияларнинг бир щисмини олиш ва ушбу акцияларниЕг умумий сонини
камайтириш й}ли билан Жаrлият Устаз фондини калйтириш тiгрисидаги щарорига к}р4
шуниЕгдек уларни кейинчалик белгилангшr тартибда цайта сотиш максадида Жшлият Кузатув
кенгашIининг царорига Kipa олишга xaKJI}I.

5.21. Акциядорлар умумий йигилишининг tжцияларнинг умумий сонини каллайтириш
максадида уларни олиш й}ли билаrr Жаtrциятrrинг Устав фондини камаriтириш т}грисида щабул
килинган царори асосида Жшлият томонидан олиЕг€lн акциялар конун хужжатларида
белгиланган тартибда бекор килинади.

5.22. Акцияларни оJмш тiгрисидаги карорда олиЕадигtшI акци;IпарниIIг тл)лари,
Жшцият оладиган хар бир турдаги акцияларниЕг сони, акцияларни олиш нархи, акциялар
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хакини тУлаш шакJIи ва муддати, шуIIингдек акциялар канча муддатда оJIинишIи белгилаб

кiйиш.lши керЕж.
Жаrrлият тасарруфига }тган акциялар овоз бериш хукукини бермайди, овозларни санаб

ЕIикишда хисобга олиrrмайди, улар б}йича дивидендлар хисоблаб чицарилrплайди.

5.2З. Узбекистон Республикаси "Акциядорлик жап{иятлари ва акциядорларнинг
хукукларини химоя к}lлиш тiгрисида" (онунида назарда тутилгаII холларда Жаллият
тасарруфига }тган акциялар улар Жаlrлият тасарруфига }тгшr пайтдан эътиборан бир йилдан
кечиктирмай реализация килиниши керак, акс холда акциядорларнинг умумий йигилпrппr
Жамиятнинг Устаз фоrцини каплайтириш т}грисида карор цабул килиши лозим. К}рсатилган
муддатда реализация ц{линмагaн акциялар бекор ц,иJIиниши керак.

VI. ЖАМИЯТ ЖЦИЯЛАРИНИНГ ТУРЛАРИ ВА УJIАР БУЙИЧА
ДИВ[ЦЕIЦЛАР ТУЛАШ ТАРТИБИ.

6.1. Жаlrлият }зининг акциялари оддий, шунингдек имтиёзлпr акцияпар Iмкариш
хукукига эга б}либ, хужжатсиз шаклда хисоби юритилади. Акцияларга эгчrлик хукуки депо-
хисоб варагидан кiшарма билан тасдицJIанади.

6.2. Жамият оддий tжцияларни жойлаштириши шарт, шуЕингдек имтиёзлпr акцияларни
жойлаштиришга xaKJп,I. Жойлаштириладиган имтиёзrпr акцияларниЕг номинал киймати
Жаtrцият Устав фондининг йигирма беш фоизидан ошмаслиги лозим.

6. 3. Дивидендлар Жаlrлиятнинг Жамият тасарруфида коладиг€tн соф фойдасидан ва (ёки)

iгган йилларнинг таксимлtшмаган фойдасидан тУланади.
6.4. Жаrлият томонидан оддий акциялар бiйича хисобланган дивидендларЕи т}лаш

акциядорниЕг дивидеIцларни олишга бiлгшt теЕг хукукJIарига риоя этиJгшI холда ап{алга

оширилади.
6.5. Дивидендлар акциядорлар умумий йигиrрrшиЕинг карорига к}ра пул маблаглари

ёки бошка цонуний т}лов воситЕIлари ёхул ЖамиятниЕг €кциялари ва бошца кимматли
когозлари билан т}лшrиши мумкин.

6.6. Дивиденд tжциядорга тегипши акцияларнинг сони ва турига муганосиб равиIпла
таксимлtlнади.

6.7. Акцияrар мулк хукуки ёки бошка ашёвий хукук асосида цайси юридик ёки
жисмоний шахсга тегишли бiлса, iша юридик ёхул жисмоний шахс акциянинг эгаси -чжциядор деб эътироф этилади.

6.8. Жаrrлиятнинг оддий акциялари овоз берувтм tжциrlлар б}либ, уларниЕг эгасига
дивидендлар оJIиш, ztкциядорларнинг умумий йиги.тпrшларида ва Жамиятни бошr(аришда
иштирок этиш хущукини берали.

6.9. Уз эгапарига дивидендларни, шуIIингдек Жаплият тугатилаётганда zжциfiарга
к}йилгшr маблагларни бирин.пr навбатда оJIиш хукукини берадиган акциялар имтиёзли
акциялардир. ИмтиёзJм Ежциялар Уз эгЕIларига Жаlчrият фойда к}риш-к}рмаслигидан цатъи
назар, муайян дивидендпар олиш цуцукини берали.

6.10. ,Щивиденд Жшлият соф фойдасининг акциядорлар !ртасида таксимланадигzlн
кисмидир.

Жаlrлият акцияларниЕг хар бир тури бiйича эълон цI,IJIинган дивидендларни т}лаши
шарт.

6.11. Жаtият молиявий йи.тпrинг бирин.пr чораги, ярим йиллиги, тirqдиз ойи
натижчrларига к}ра ва (ёки) молиявий йил натижЕrларига Kipa жойлаштирилган акциялар
бiйича дивидендлар т}лаш тiгрисида карор цабул цилишга xaKшI.

Жамиятнинг молиявий йилrтrинг бирин.пr чораги, ярим йиплиги ва т}цщиз ойи
натижаларига к}ра дивидендлар т}лаш тiгрисидаги карори тегишли дtlвр тугагандfiI кейин уч
ой ишлда цабул килиниши муп{кин.

6.12. АкцияларЕинг цар бир тури бiйича дивидендлар т}лятп, дивиденднинг микдори,
уни т}лап шакJIи ва тартиби т}грисидаги царор Жаrчrият Кузатув кенгаrrIининг тавсияси
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молиявий хисоботЕинг ишоЕIIлиJIим хакида аудиторлик хулосаси мавжуд б}шшr тащдирда,
мопиявий хисобот маъJгумотлари асосида aжциядорларнинг уNIумий йигиrпrши томонидан
цабул циJIиIIад,I. ДивидендпарЕинг миIцори Жаtrлият Кузатув кеIIгаши томоЕидzlн тавсиJI
этилган микдордttн кiп б}лиши мумкин эмас.

6.13. Щивидендлар тiлаrп т}трисидаги карорда, дивиденднинг микдори, дивиденди
т}лаш ш€lкJIи ва тартиби ха]ч{да уни ýлаш муддати, яъни т}латтт бошланадигаII ва тугайдигшr
саналар к}рсатилган б}лиши лозим.

6.14. Щивидендлар Жалиятнинг Жаrrлият тасарруфида цоладигаrr соф фойдасидан ва
(ёки) iгган йилларнинг таксимланмtган фойдасидан т}ланади.

6.15. Жамият томонидЕ}н оддий zжциялар бiйича цисоблапг€lн д.IвидеЕдIарни т}лапr
акциядорларниЕг дивидендларни олишга б}шаrr хущуцlарига риоя этилган NоJца ап{алга
оширилади.

,Щивидендлар т}лаш т}грисидаги царорда дивидендлар т}лаш бошланадигаrr ва
тугаJIланадигffI сtlн€lлар к}рсатилгшr б}лиIш,r лозим.

,Щивидендларни т}лаш муддати ва тартиби Жаллият акциядорларининг умумий
йигилиши томоIIидzlн щабул цилинган царорида белгиланади. .Щивидендларни т}лаш муддати
шундЙ карор цабул килинган кундан эътиборан олтмиш куfiдtIн кеч б}rпиаслиги лозим.

6.16. Жаrrлият:
- Жалият Устав фонди (капитали) цаммаси унинг таъсис этилиrrlи чогида т}лиц т}лаб

б}лингуrrига кадар;
- агар дивидендлар т}лшадиган пайтда Жшциятда т}ловга коби.тпrятсизJIик белгилари

мztвжуд б}лса ёки Жаrrлиятда шундай белгилар дивидендларни т}латп натижасида пайдо бiлса;
- агар Жаruият соф активларининг циймати унинг Устав фонди (капитши) ва захира

фонди суN{масид€ш кmл б}лса, акциrIлар бiйича дивидендIар т}лаш тiгрисида карор щабул
килишга хаNIда дивидендлар т}лашга хакIIи эмас.

Ушбу бандда к}рсатилгЕtн Nолатлар тугатиJIгач, Жаtrлият хисоблаrrган дивидендларни
акциядорларга т}лаши шарт.

6.17. Жаплият дивидендларнинг мицдорини улардfiI ундириладиган солицIарни
инобатга оJIмаган Nолда эълон килади. Жшлият тiланадиган дивидендлар мицдори
т}грисидаги маълуI\{отларни кимматли когозлар бозорини тартибга солиш б}йича ваколатJIи
давлат органининг ва Жшлиятнинг расмий веб-сайтларида конун хужжатларида беrгиланган
муддатларда эълоЕ цилади.

6.18. Эгаси ёки эгасининг цонуний хукукий вориси ёхул меросх}ри томонидан yr йил
ичида талаб килиб олинмаган дивиденд акциядорларнинг умумий йиги.тrрrrша царорига Kipa
Жамият ихтиёрида цолади.

6.19. Жаrrлият Узбекистон Республикаси норезидент акциядорининг ёзма талабига Kipa
унга хисобланган дивидендларни эркин айирбошланадиган ваJIютtга айирбошлаб,
маблагларни норезидент акциядор тацдим этганбанк цисобварагига }тказиб бериши шарт.

6.20. Акциядорларга дивидендларни т}лаш тiгрисида карор цабул ц,Iлинган
акциядорларнинг умумий йигилишини }тказиш уsун шчlкллЕlllтирилгtlн Жалият
акциядорларининг реестрида щайд этилгtlн шЕIхслар Ежциялар бiйича дивиденд олиш хукукига
эга.

VII. ЖАМИЯТ АКЦИЯJЬРИНИ ЖОЙЛАШТИРИШТАРТИБИ ВА
шАртJIАри.

7.1. Жамият акцияларни ва акцияларга йирбошлаЕадиган кимматJIи цогозларни otrиK
ва ёпик обуна воситасида жойлаштиришга хацIи.

7.2. Жшлият томонидЕtII Ежциядарни жойлаrrrгириш кимматли когозлар тIикарилиши

давлат рiйхатидан }тказилгаrrидан кейин ш4мматли когозлар чикариJIишининг шартларига
мувофиц амапга оширилади.

7.3. Жамият томонидан Жаrrлиятнинг кУшиtrцча Ежцияларини ва бошща эмиссиявий
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цимматJIи когозларини жойлаштириш муддати уларнинг IмкариJIиши давлат рУйхатидан
iгказилган пайтдан эътиборан бир йилдан ошмаслиги керак.

7.4. Дкцияларнинг оwтц обунаси факат ц.Iмматли когозларнинг биржа бозорида ва

уюшгtш биржадан ташщари бозорида}тказилад,r. Жаirлиятнинг tкциялари хужжатсиз шЕtкJIида
Емкарилади.

7.5. Жаrrциятнинг чжцияпариЕи ва бошца кимматли когозларини жойлшптириш чогида

уларга цак т}лаш пул ва бошца т}лов воситалари, мол-мулк, шуfiингдек пулла ифодалаЕадигulн

бахога эга б}лгап хукуклар (шу жумладан мулкий хуrqущлар) орк.tпи tlплалга оширилади.
7.6. Акциядорлар умумий йигитплшининг карорига мувофик Жамият жойлаштирилган

акцияларни йириклаrrrтиришга хацIи б}.тrиб, бунинг натижасида ЖамиятниЕг икки ёки ундан
ортиц акцияси худди шу турдаги битга яIIги акцияга айирбошlrаЕади. Бу"да Жамият Уставига
унинг жойлаштирилган акцияларининг номинал кийматига ва сонига тzиллу&пи тегиrrlли

}згартишлар киримлад,I.
7.7. Акциядорлар умумий йимлишининг царорига к}ра Жаlrлияг жойлаштирилгtlн

акцияларЕи майдалатпни амалга оширишга хакJIи б}шrб, бунинг натижасида Жаrrлиятнинг бир
акцияси худди ттrу турдаги икки ёки ундан ортик акциrIга айирбошlrшIади. Бунла Жамият
Уставига Жаruиятнинг жойлаштирилган акциялариЕинг номинtlл кийматига ва сонига
тааллукJIи тегишли }згартишлар киритилади.

7.8. Жамият zжцияларининг сони чегарапанмаftlн.

VIII. ЖАМИЯТНИНГ ЗАХИРА ФОНДИ.

8.1. Жамият соф фойда хисобидан захира фондини хамда жамиrIт акциядорларининг

умумий йигилиш карорида аниклаЕадиган, жzlп{ият фаолияти rryЕ зарур б}лган бошка

фондларни ташкил этади.
8.2. Жаlrлиятнинг зzlхира фонди, бошка маблаглар мrtвжуд б}лмаган такдирда,

Жаrrлиятнинг зарарлари }рнини коплz}ш, Жаlrлиягнинг корпоратив облпагацияларини
муомаладан чикариш, имтиёзли акциялар бiйича дивидендлар т}лаш ва Жамиятнинг
акцияларини цайтариб сотиб олиш утун м}лжzшIпанади. Захира фондидан бошца максадларда

фойдаланиш мумкин эмас.
8.3. Жамият Устав фондининг 15 фоиздан KztM б}mлаган микдорда захира фонди

тузилади. Захира фондига белгиланган мицдорга етгунига кадар хар йили соф фойдадан 5 фоиз
микдорида ажратмЕrлар }тказади.

8.4. Захира фондрт т}лалигича ёки кисман сарфланиб б}лган хоJIларида, соф

фойдадан мажбурий tDкратмалардан тикJIанади.

Ix. жАмиrlт АкциядорлАрининг Nуцущ вА мАжБуриятлАри.

9.1. Жаплият акциядорлари кЁидаги хукуцJIарга эга:
- тегишJIи жаNIиrIт акциядорларининг реестрига киритилиш;
- депо цисобварагидан }зига тzплJryкJIи кiчирма оJмш;
- Жамият фойдасининг бир цисмини дивидендIар тарзида олиш;
- Жапrияг тугатилган такдирда }зларига тегишли улушга мувофиц мол-муJIкЕинг бир

кисмини олиш;
- акциядорларнинг умумий йигиrмшларида овоз бериш оркIIJIи Жаruиятни бошцаритпла

иштирок этиш;
- ЖамиятниЕг молиrl-х}жалик фаолияти натижалари тiгрисида т}лиц ва ишон.IJIи

ахборотни белгилангшr тартибда оJIиш;
- олган дивидеЕlрIни эркиЕ тасарруф этиш;
- кимматjти когозлар бозорини тартибга соJIиш б}йича ваколатли давлат органида,

шуниЕгдек судда }з цуцуцларини химоя киJмш;
- }зига етказилгаJI зарарнинг }рни цопланишини белгиланган тартибда талаб цилиш;
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- }з мшrфаатларини ифодалаш ва химоя килиш максадида уюIIIмаларга ва бошка
нодавлат нотижорат тяпткипотларига бирлаптиш;

- ,кI4мматли когозларни олитпда зарар к}риш, шу жумладан бой берилгшr фойла
эхтимоли билан богrшк таваккIJI.мJIикJIарни сугурта ц,Iлиш;

- Узбекистон Республикаси 'iАкциядорш,rк жаIииятлари ва жциядорларншIг
хукукJIарини химоя килиш тiгрисида"ги Щонунида Еазарда тутилган асослар мaвжуд б}лганда
Жаlлиятдан }зларига тегишли tжцияпарнинг цtlп{маси ёки бир цlасми Жаtrлият томонидан
цайтариб сотиб олинипIини талаб киJIишга хакJIи.

Акциядорлар конун хужжатларига ва Жамият Уставига мувофик бошца хукукJIарга хаN,l
эга б}лиши мумкин.

Акциядор томонидан хуцукларнинг Йалга оширилиши бошца акциядорларнинг
хукуклари ва конуII билан кУриклаrrадиган мштфzитларини бузмаслиги лозим.

Акцияларни бошца шахсга беришга доир чекJIов белгиланиши акциядорни 
- 

мазкур
жциялар эгасини Щонунчилик, мчlзкур Устаз ва Жаrrлиятнинг башrqа хужжатларида
белгиланган тартибда Жаirлиятни бошцаришла иштирок этиш ва улар бiйича дивидеЕдлар
олиш хукукидаЕ махр)м килмайдI.

9.2. Жаtrлият акциядорларининг мажбуриятлари:
- мtц}кур Уставда ва конунtIиликда к}рсатилган тартибда, мищдор ва усуJIларда

акцияларнинг Еархини т}латп;
- ушбу Уставда назарда тутилган чегараларда, Жапtият бошщарр органлариЕинг

царорларига б}йсуниш;
- Жаtrлиятнинг махфий тусда б}лган шу жумладЕtн тижорат сирини ташкил KI,IJryBTп,I

ахборотларини ошкор циJIмаслик;
- махфиЙ ахборотлар, тижорат сирларини цУллаш йули билан Жаtrлият Бош директори

фаолиятига т}сщин.тпrк киJIмаслик;
- €tкциядор }зига оид маъJrуI\,lотлардаги }згаришлар хакида Жамиятни, уЕинг

tжцияларга б}лган ху(укларини Nисобга олиш б}Йича хизматлар к}рсатувчи Марказий
депозитарийни ва (ёки) инвестициlI воситачисини }з вактида хабарлор цилишм шарт.
Акциядор }зига оид маълумотлар }згарганлиги хакидаги ахборотни такдим этмаган холларда,
Жаrrлият, Марказий допозитарий ва инвестиция воситачиси бунинг окибатида акциядорга
отказилган зарар )ц{уЕ жавобгар б}rrплйм..

Акциядорлар мЕtзкур Устазда ва цонунчипикда н€варда тутилгtш бошка
мажбуриятларга хаN,I эга б}ладилар.

Х. ЖАМИЯТНИНГ БОШЦАРУВ ОРГАНЛАРИ.

10. 1. Жациятнинг бошщарр органлЬри цуйидагилар хисобланади:
- Акциядорларнинг умумий йигишrши;
- Кузатув кенгаши;
- Ижроия оргаЕи (Бош директор).

XI. ЖАМИЯТ АКЦИЯДОРЛАРИНИНГ УМ)rМИЙ IIJЕИJIИШИ.

11.1. АкциядорларЕинг упtумий йиги.гпrши Жаlrлиятнинг юкори бопщарув оргЕtнидир.
11.2. ЖаплиlIт Nар йили акциядорларнинг умумий йигилиrшани (акциядорларнинг

йиллик умумий йигилишини) }тказиши шарт.
11.3. Акциядорларнинг йил.тпrк умумий йигилиrrи Жаtrлият Уставида белгиланган

муддатларда ап,lмо мол}uI йи.tпt тугаганидаЕ кейин олти ойдан кечиктирмай }тказилади.
Акциядорларнинг йиллик умумий йигилишида Жамиятнинг Кузатув кенгашини ва тафтиш
комиссиrIсини (тафтишIчисини) сайлаш тiгрисидагио Жаlrлиятнинг яккабопItIилик асосидzги
ижроиrI органи (Бош директор), ишонтIJм бошцарув,шт билан тузилган шартномЕlIIинг
муддатини узайтириш, уни цйта тузиш ёки бекор ц,Iлиш мумкинлиги цащидаги масалалар Nал
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этилади, шуflингдек Узбекистон Республикаси "Акциядорлик жtlп{иllтлари ва
акциядорларЕинг хукукларини химоя килиш fгрисида"ги Щонунинга мувофиц Жаtrциятнинг
йилшrк Nисоботи жап{иrIт ижроиr{ органи ва Кузатув кенгашининг Жамиятни ривожJIантириш
стратегиrIсига эришиш бiйича к}рилаётган чора-тадбирлар т}грисидаги цисоботпари ва
бошца цужжатлари к}риб тIицIлади.

11.4. АкциядорларЕинг умуiчlий йигилишини }тказиш т}грисидаги хабар
акциядорларнинг умумий йигилиrш,r iгказиладиган санадаII к€lп4ида йигирма бир кундан
кечиктирмай, лекин узоги билан }ттиз кун олдин жatпlиrlтнинг расмий веб-сайтида эълон
килинади, шуниЕгдек z}кциядорларга ёзма хабарнома к}риниIrпrда почта орцали, шу жумладан
электрон почта оркЕ}JIи цаrrл юборилади.

Акциядорларнингуп[умий йигилиrrпrни iгказиш тiгрисидаги хабарномада жап{иrIтнинг
номи, жойлашган ери (по.rга мшrзили) ва элекц)он почта манзили, умумий йиrипиш
}тказиладиган сана, ващт ва жой, жаlrлият ztкциядорларининг реестри шакJlлztнтириладигttн
сана, умумпtrт йпгплиш кун тартибига киритилг€lн масалЕ}лар, умумий йиги.rгrшни }тказишга
тайёргарлик к}рилаётганда акциядорларга такдим этиJIиши лозим б}лган ахборот
(материаллар) билан zжциядорларни тtшиштириш тартиби, акциядорларнинг умумий
йигилишида иштирок этиш ва овоз бериш, шу жумладан ахборот-коммуникациrI
технологияларидаЕ фойда-тrангtlн хоJцамасофалан туриб иштирок этиш ва овоз бериш тартиби
к}рсатилган б}шrrша лозим. .

11.5. Акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йигилиrш,r жап4иlIт кузатув
кенгашиниЕг царорига кУра унинг }з ташаббуси асосида, тафтиш комиссиJIсининг
(тафтишш,rнинг) ёзма тшtаби, шуниЕгдек ёзма талаб тацдим этиJIган санада жаN,Iият овоз
берув.па tкцияларининг камида беш фоизига эгалик ц,Iлув.III акциядорнинг (акциядорларнинг)
ёзма талаби асосида }тказилади.

Жамият тафтиш комиссиясининг (тафтишшлсининг) ёки жЕli\{ият овоз берув.пл
акцияларининг кttlиида беш фоизига эгаJIик прIлув.II[ акциядорнинг (акциядорларнинг) ёзма
тшtабига кУра акциядорларнинг навбатдшr ташкари умумий йигиrмшини чацириш
tжциядорларнинг навбатдшr ташкари умумий йигиlпrшини }тказиш хацида ёзма талаб тil(дим
этилг€lн куfiдан эътиборан iгтиз кундЕlн кетIиктирмай жаruиятнинг кузатув кенгаши томонидан
ап{алга оширилади.

1 1.6. Акциядорлар умумий йигитпrшининг ваколат доирасига цуйидагилар киради:
- ЖамиятУставига}згартиш вацiшимчапар киритиш ёкиЖамиrIтнингfiIги тацрирдаги

Уставини тасдицIатп;
- Жаплиятни кайта тz}шкил этиш;
- Жаплиятни тугатиш, тугатувIмни (тугатиш комиссиясини) 1дftцgлятп хаIчIда оралиц ва

якуний тугатиш балансларини тасдиклаш;
- Жамият Кузаryв кенгашининг таркибини белгилаIп, уларниЕг аъзоларини сайлатп ва

аъзоларЕинг ваколатлариЕи муддатидilI илгари тугатиш;
- эълон килиЕган акцияларнинг энг кiп мицдорини белгилаш;
- Жамиятнинг Устав фонди (капитали)ни к}пайтириш;
- Жшлиятнинг Устав фонди (капитали)ни капrайтириш;
- }з акцияларини оJIиш;
- дивидендлар т}лаш тiгрисида карор цабул цилиш;
- балаrrс циймати ёки олиш цrймати битим тузиш тiгрисида карор цабул килинаётгаrr

санада Жамият соф активлари микдорининг эллик фоизидан ортигиЕи ташкил этувIм мол-
мулк хусусида йирик битимларни тузиш;

- Жамиятнинг таrшсилий тузиJIмасини тасдиклЕlш, Жамиятнинг ижроия органи
рахбарини (Бош директор) сайлаш (тйинлаш), ижроия органга т}ланадиган хак ва
компенсацияларнинг микдорларини беrгилаm хаI\{да ралбарнинг ваколатларини муддатидаЕ
илгари тугатиш;;
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- Жаtrлият тафтиш комиссиrIсининг аъзоларини (тафтиш.пасини) сайлаш ва уларнинг
ваколатларини мудцатидан илгари тугатиш, шуIIингдек тафтиш комиссиlIси (тафтишш,r)
т}грисидаги низомЕи тасдикJIатп;

- Жаrrлиятнинг йиrшик хисоботини ва йиллик бизнес-режасиЕи, шунингдек Жаrrлият

фаолиятининг асосий йiналишлари ва мацсадидан келиб чищщtlн холда Жаlrлиятни }рта
муддатга ва узок муддатга ривожJIантиришнинг аник муддатлари белгиланган стратегиrIсини
тасдиклаттт;

- Жамиятнинг фойдаси ва зарарларини тащсимлаIrт;
- Жаlrлият томонидfiI корпоратив облигациялар, шу жуI\[ладан жцияларга

айирбошланадигzlн облигациялар чикариш тiгрисида карор кабул килиш;
- кимматли когозларнинг хосилапарини чикариш тiгрисида карор кабул ци.пиш;
- Жаlrлиятнинг корпоратив облигацияларини цайтариб сотиб олиш т}грисида карор

кабул килиш;
акциядорлар умумий йигилишининг реглЕlI\{ентини тасдицIатп;

- акцияларни майдшlаш ва йириклатптириш;
- Жаrrлиятнинг ижроиJI органига т}ланадиган хак ва (ёки) компенсациrIларни,

шунингдек уларнинг энг юкори мицдорларшIи белгилаrп;
- Жадлиятнинг йил.тпrк бизнес-режасини жорий йилпrинг 1 декабридан ке.пактирмай

тасдицItuп.
Акциядорлар умумий йигилишининг вЕжолат доирасига ап{.rлдаги щонун хужжатларида

белгиланган бошка вtжолатлар xEtI\{ киради.
11.7. УзбекистоII Ресгryбликасининг ООАкциядорлик жtlп{иrlтлари ва акциядорлариЕг

хущуларини химоя цаJtrIш тiгрисида"ги (онуни ва ушбу Устав билан Жаtrлият акциядорлар
рrумиЙ Йигилиши вttколатига киритилган масалалар бlirича карорлар €жциядорлар умумий
йигипиши карори билшr цабул килинади NаIчlда ёзма шаклда расмийлаштирилади.

ХII. ЖАМVIЯТ КУЗАТУВ КЕНГАШИ.

12.1. Жаtrциятнинг Кузатув кенгаши ж€lN{ият фаолиятига умумий рацбарликни ап{алга
оширади, бунлан Жаrлиятнинг MtBKyp Устави акциядорлар уплумиЙ Йигилиrш,rнинг вtlколат
доирасига киритилган масЕrлЕ}ларни хал этиш холлари мустасно.

|2.2. Жыаият Кузатув кенгашининг аъзолари ЕtкциядорларЕинг умумий йигилиши
томонидан уr Йил муддатга саЙланади. Жаirлият Кузатув кенгапIи аъзоларининг сони 5 (беш)
кишидан иборат.

12.3. Жамиятнинг Кузатув конгаши таркибига сайланган шахслар чекJIанмаган тарзда
кайта сайланиши мумкин.

12.4. Жаtrлият Бош директори, Жамиятнинг шуъба ва тобе х}жалик жЕtп{иllтларида
мецнат шартномаси (контракт) б}йича иrплаётган шЕжслар ва ушбу жап{иJIтлар бошцарув
ОРГаНЛаРИЕИнг аъзолари, шУнингдек, жаI\{иJIтда мехнат шартномаси (контракт) бiЙича
иrrrлаётган шахслар Жамиятнинг Кузатув кенгашига сайланиши (Жаruиятнинг Кузатув
кеЕftlши аъзоси б}шши) муI![кин эмас.

l2.5. Жаtrлият Кузатув кенгаrпининг вЕжолат доирасига куйидагилар киради:
- Жаirлиятни ривожJIаIIтириш стратегиr{сига эришиш б}йича к}рилаётган чора-

тадбирлар т}грисида Жамият ижроия оргЕ}нининг цисоботини мунт€вчlп{ рЕlвитпла эшитиб
борган холда Жамият фаолиятининг устувор йiналшllларини белгилатп;

- tжциядорларнинг йиrшrик ва навбатдан ташкари умумий йигилишларини чакLrриш;
- акциядорлар умумий йигилишининг кун тартибини тйёрлаш;
- акциядорларнинг умумий йиги.rплши }тказиладиган сана, вакт ва жойни белгилаrп;
- акциядорларнинг умумий йиги.rмши }тказилп,Iши хаIqpIда хабар циJIиш уrуrr Жамият

tжциядорларининг роестрини шЕlкJIпантириш санасини белгилаrш;

l5



_ Жамият Уставига}згартиш вацiшимчалар киритиш ёкиЖамиятЕингянги тахрирдЕlги
Уставини тасдикJIаш т}грисидаги масалаларни акциядорларниЕг умумий йигиrпrши хал
цилиши }п{уЕ киритиш;

- моli-мулкнинг бозор ц,rйматини белгилашни ташкил этиш;
- корпоратив маслахатtмни тайинлаш ва уЕинг фаолияти тартибини белгилов.пл

Еизомни тасдикJIаш;
_ ички аудит хизматини ташкил этиш ва унинг ходимларини тайинлаш, шунингдек хар

чорrжда унинг цисоботларини эIrIитиб бориш;
- Жамият ижроия оргzlнининг фаолиятига дахлдор хар кандай хужжатлардан эркин

фойда_тrаниш ва Жамият Кузатув кенгаши зиммасига юклатилган вазифа-тlарни бажариш учун
бу хужжатларни юкроиrI органидан олиш;

- аудиторлик текпирувиIIи iгказиш (мажбурий аудиторлик теюпируви бунлан
мустасно), аудиторлик тzlшкилотиЕи белгилаш, унинг хизматларига фланадиган энг кУп хак
мицдори ва у билан шартЕома тузиш (шартномани бекор киJI}Iш) тiгрисида карор цабул
килиш;

- Жамиятнинг тафтиш комиссиrIси аъзоларига (тафтишш,rсига) т}ланадигfiI хац ва
компенсацияларнинг микдорлари юзасидаЕ тавсияпар бериш;

- дивиденд микдори, уни т}лаш шакJIи ва тартиби юзасидан тавсиrIлар бериш;
- Жmлиятнинг зЕrхира фондидан ва бошка фондларидшr фойдаrrаниш;
- Жамиятнинг фи.тпrалларини ташкил этиш ва ваколатхон€rлариЕи оtIиш;
- Жалиятнинг шуъба ва тобе х}жа-пик ж€lпdиятларини ташкил этиш;
- баланс киймати ёки олиш киймати битим тузиш тiгрисида карор кабул цилинаётган

санада жаNdият соф активлари микдорининг iH беш фоизидан элJIик фоизигачасини ташкил
этувtм мол-мулк хусусида йирик битим тузиш;

- ЖаллиятниЕг тижорат ва нотижорат татпкилотлардаги иштироки билаrr богшIк
битимларни цонунtIиликда белгиланган тартибда тузиш.

12.6. Жаrrлият Кузатув кенгашининг ваколат доирасига tlп{Еrпдаги конуЕтмлик ваЖамият
Уставига мувофиц бошка масалаларни хал этиш xtlм киритилиши мумкиfi.

, Жамият Кузатув кеЕгашининг ваколат доирасига киритилган масaIлЕ}лар хал килиш
yTytt ЖамиrIтнинг ижроия органига iгказилиtш,t мумкин эмас.

12.7. Жаrrциrlтнинг Кузатув кенгаши аъзолари сайлови кумуJuIтив овоз бериш орцtlли
ап{алга оширилади.

Кумулятив овоз беришда цар бир iжциядорга тегишли овозлар сони Жамиятнинг
Кратув кенгашига сайланиши керЕж б}лгшr мустащил аъзолар ва бошца аъзоJIар сонига
ч}лохида кiпайтирилади хЕlluда акциядор шу тарика олингЕlн овозларни битта номзодга тУшrк
беришга ёки икки ва ундан ортик номзодлар }ртасида таксимлагпга хакJIи.

Энг к}п овоз т}плаган номзодлар жаN{иrIт Кузатув кеЕгашиЕинг таркибига сайланган
деб хисобланади.

l2.8. Жамият Кузатув кенгашининг раисини сайлаш, Жшлият Кузатр кенгашининг
мажJIисини чащириш тартиби, Жаллият Кузаryв кенгашIининг мЕDкJIисини }тказиш учун KBopyvI
микдори, Жшцият Кузатув кенгаши томонидан карор цабул килиш тартиби ва бошцалар
акциядорлар рлумий йиги.тпrши карори билан тасдикJIанадиган низомда белгиланади.

XIII. ЖАМИЯТНИНГ ИЖРОИЯ ОРГАНИ.

13.1. ЖамиJIтнинг кундtlлик фаошIятига рацбарлик якка ижФо этрtIи оргаЕ - Бош
директор томонидан аN{апга оширилади. Бош директор вzlколатига Жаллиятнинг кундалик
фаолиятига рахбарлик цилишга доир барча масалirпар киради, Жамият tжциядорлар умумий
йиглшпrши ваколатига киритилган масапапар бундан мустасно.

lЗ.2. Бош директор Жаrrлиrlтнинг кундапик фаолиятини бошцаради ва оператив
рацбарликни Узбекистон Респубшrкаси цонунчилиги, Жаллият Устави, Жаrrлият яzжциядорлар
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умумий йигилиrrпrнинг ва Жамият Кузатув кенгЕtlrrиниг карорларига мувофищ аN{алга
оширади.

13.3. Бош директор Щонунчилик ва мrвкур Уставга мрофиц акциядорлар упtупrий
йигиrпrши ва Жаrrлият Кузатув кенгЕtшиниг карорлари бажарилишини тчlIпкил этад{ ва уларга
хисобот берали.

13.4. Бош директор белгиланган тартибда Жамият акциядорлар умумий йигилиrrпr
карорига асосан лавозимга 3 (у") йилдан иборат б}лган муддатга шартIIома асосида
таЙинланади. Шартноманинг tlп{tш щилиш муддатини }зайтириш ёки уни бекор килиш
мр(кинлиги тiгрисида хар йили щарор кабул киJIинад{. У билан мехнат шартномасини
Жаtrлият номидtlн Акциядорлар умр[ий йигилиши раиси имзолайди.

13.5. Бош директорни тайинлаrп тiгрисидаги карор, хорижий менежерлар хап{ иштирок
этиши мумкин б}лган танлов асосида щабул килиниши мумкин.

13.6. Бош директор вtжолатига кЁидагилар киради:
- мазкур Устав ва Ежциядорлар умумиЙ Йигилиши томонидан }зига берилган

ваколатларга мувофищ Жаллиятнинг иIrIига рахбарлик щ{лиш;
- акциядорлар умумий йигилиши карорларининг ижро этилишIини татпкил этиш;
- Жаrrлият тузиjIмалари рахбарларини тайинлатп;
- Жаrrлиятнинг филиали ёки вЕжолатхонаси рахбарини тойинлаттт;
- ишпм ва ходимларга иш Nаки ва мукофотлар микдорини белгилап;
- ходимлар мансаб й}рицномалариЕи тасдикJIЕlш;
- Жаrлият томонидz}н мол-мулкни олиш ёки уни бошка шахсга бериш ёхуд мол-мулкЕи

бошща шахсга бериш эхтимоли билан боглиц битим ёки }заро богланган бир нечта битимлар
б}йича щарор кабул киJмш, агар бошца шФ(сга берилаётган мол-муJIкнинг ёки олlинаётган мол-
мулкнинг баланс киймати бундй битимпарни тузиш тiгрисидаги карор кабул цилинаётгшr
санадан оJцинги хисобот санасига тузилган молиявий цисобот б}йича жап{ият соф активлари
микдорининг 15 фоизигача ташкил этса, кундалик х}жалик фаолиятини юритиш жараёнида
тузиладиган битимлар х€lI\{да акцияпарни ва бошца цимматли когозларни жойлапrтириш билшr
боглиц б}лган битимлар бунлшr мустасно;

- Жаrrлиятнинг асосий воситаларини хисобдан Iмкариш;
- мЕвкур Устав ва акциядорлар умумий йигилиши томонидtш }зига берилган

ваколатларга мувофищ Жапrиятнинг ишига рахбарлик цилиш;
- Жамият номидaн ишонtIномасиз иш юритиш ва унинг манфаатларини химоя килиш;
- Жамият Еомидtш битrаuлар тузиш;
- ходимлар штатларини тасдицJIаrrт, ходимларни (ишчиларни) ишга кабул килиш, улар

билан мехнат шартЕомалариЕи тузиш ва бекор киJIиш, уларга нисбатан интизомий жазо
чорапарини цiллаш, ходимлар томонидан мехЕат ва ижро интизомини саклаб туришини
таъминлаш;

- Жамият Еомидtш zlп{zшцtги конунчиликка асосtшI ишончномаларни бериш;
- Жаплиятнинг барча ходимлари томоЕIидtlн бажарилиши мажбурий б}лган буйрук ва

фармойишлар rмкариш ва к}рсатмалар бериш;
- }з ваколатлари доирасидаЖамиятнинг сztп{арали ва баркарор ишлашини таъминлаган

холда унинг жорий фаолиятига рахбарлик щиJIиш;
- Жшлият tжциядорлар рrумий йигилишининг ва Жаrчrият Кузатув кенгаши

карорларининг бажарилишини ташкил этиш;
- Жапrиятда бухгалтериJI хисоби юритилицIини ташкил этиш, шу жумладан эълон

килиш максадида Молиявий цисоботлар халкаро ст€}ндартларига трансформациясиЕи
таъминл€lш;

- цоЕ).н хужжатларига мувофик Жамият фаолиятига доир маълуIvIотларни ошкор
килиш;

- йиллик цисоботлар ва бошка мопиявий цисоботлар тегиuIли органларга Уз вацтида
такдим этилишини, шуниЕгдек Екциядорларгq кредиторлЕ)га ва бошца оJryвтмларга
юбориладигшr Жаллият фаолияти тiгрисидаги маъJrуIйотлар такдим этилипIини таъминлаш;
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- Жамият архиви ишини ташкил этиш ва ундtги хужжатлар буглигини таъминлаш;
- аN4ЕIлдаги цонун хужжатларига хап{да Жамият ички хужжатларига риоя килиш.
lЗ.7 Бош директор }з хукуклариЕи амалга оширишда ва }з мажбуриятлариЕи

бажаритпла Жамият манфаатларини к}злаб иш тугиши лозим. У цонун цужжатларига ва ушбу
Устазга мрофиц Жамият ва zжциядорлар умумий йигиrшши олдида жавобгардир.

1 3 .8 . Бош директор мазкур Устав ва Жаrrлият zжциядорлар умумий йигилиши томонидtlн
тасдицIttнган "Ижроия органи т}грисида"ги низом асосида иш олиб борали.

13.9. Агар Жаrrлиятнинг Бош директори томоЕидан йирик битим ёки аффилланган
шахслар билан битим тузиш тартиби бузилганлиIи натижасида Жmциятга зарар етказилгatн
б}лса ва бунла Жаrrлият Бош директорининг айби цонунIIиJIикда белгиланган тартибда
исботланса, Жаrrлиятнинг кредиторлар оJIдида карздорлимни коплаш rrун уЕинг мол-мулки
етарли б}rrплаган такдирда Жамиятнинг мажбуриJIтлари бiйича субсидиар жавоблар бУлади.

1 3. 1 0. Бош директорга цуйидtlгилар такицланади:
_ Жаллият билан мехнат шартномасидан таIпщари акциядорларининг умумий

йигилишининг розиJIигисиз Жамиятдан мулкий фойда оJIишга каратипгttн битимлар
(жуrлtладан хадя, карз олиш, бегараз фойдаланиш, шуниЕгдек олд,I-сотди шартномалари ва
ц.к.) тузиш;

- Жаlrлият ва }пмнIм шЕlхслар }ртасида тузилган шартномалар учyrr бевосита
Жалциятдшr ёки у*rнчи шахслардан комиссия хаки олиш;

- Жамият билан ушнtIи шахслар }ртасидаги муносабатларда }чинtм шalхслар номид€lн
ёки уларнинг мшrфаатларини к}злаб иш к}риш;

- Жамиятнинг фао.шtяти билан рацобат киJryвIIи тадбиркорлик фаолиятиЕи ап{алга

ошириш.

XIV. ЖАМИЯТНИНГ ТАФТИШ КОМИССИЯСИ, ИЧКИ АУДИТ ХИЗМАТИ,
АУДИТОРЛИК ТАШКИЛОТИ ВА КОРПОРАТИВ МАСЛАХАТЧИСИ.

14.1. Жамиятнинг молия-х}жа.тrик фаолиятини назорат цилиш у{у{ акциядорларнинг
умумий йигилиппr томонидан бир йил муддатга тафтиш комиссияси сайланади. Жаtrлият
тафтиш комиссияси 3 (уч) кишидан иборат.

l4.2. Тафтпш комиссиrIси (тафтишчи) акциядорларнинг умумий йигилиши томонид.lн
сайланади. Жшлият тафтишчисига ёки тафтиш комиссиrIси аъзоларига доир малака талаблари
tlкциядорларнинг умумий йигилиши томонидан белгиланади. Айни бир шахс айни бир
Жамиятнинг тафтиш комиссиrIси таркибига (тафтишчиликка) кетма-кет )ч мартадан ортик
сайлшrиши мумкин эмас.

14.3. Жаrrлият тафтиш комиссйясининг (тафтишwrсининг) ёзма та-пабига к}ра Жшtият
ижроиrI органида мансабни эгаллаб тл)ган шzlхслар Жаrчrиятнинг моJIиII-х}жалик фаош,tяти
тiгрисидаги хужжатларни тафтиш комиссиясига (тафтишчига) такдим этишIи шарт.

14.4. Жамият тафтиш.пrси ёки тафтиш комиссиrIсининг аъзолари бир ващтнинг }зида
Жамият Кузатув кенг.}шIининг аъзоси б}лиши, шуЕингдек айни шу Жамиятда мехнат
шартномаси (контракт) бiйича ишлаши мумкин эмас.

14.5. Жшци;IтIIинг молия-х}жаrrик фаолиятини текшириш тафтиш комиссиясининг
(тафтишш,Iнинг), акциядорлар умумий йигиrпапшлниЕг, Жаrrлият Кузатр кеЕгаIIтининг
ташаббусига к}ра ёки Жаллият овоз берувчи акциялариЕинг кап{ида беш фоизига эгzrлик
киJryвIм Еlкциядорнинг (акциядорларнинг) талабига кУра Жамият Кузатр кенгашини
олдиндан хабарлор килиш йiлпr билан бир йиллик ёки боrпка давр ичидаги фаолият якуfiлари
бiйича ап{алга оширилади.

1 4.6. Жамиятнинг молиrl-х}жа.тпrк фаолиятини текrrириш якунларига к}ра ЖаN{иятЕинг
тафтиш комиссияси (тафтишwrси) хулоса тузади, бу хулосада:

- Жамиятнинг цисоботларида ва бошца молиявий цужжатларида к}рсатилгшr
маъJгуIиотларЕинг ишонttlпалигига доир бацо;
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- бухгалтериrI хисобини юритиш ва молиявий цисоботни такдим этиш тартиби
бузилганлиги, IIIJrниЕгдек молия-х}жалик фаолияти tll\{ilлга ошмрилаётгаrrда цонунчилик
бузилганлиги фактлари тiгрисидаги ахборот ýрсатилиши шарт.

14.7. Тафтиш комиссиrIси (тафтишша) Жаrrлиятда аффиллангаЕ ша(слар билан тузилган
битимлар ёки йирик битимлар мавжудлиги, шуЕингдек конуIrчиликЕинг ва Жамият ичсlа
хужжатларининг бу"дчЯ битшuларни тузишга доир талабларига риоя щилинишIи тiгрисидаги
хулосани хар чорЁжда жаIuиrIт Кузатув кеIIгашиниЕг мIDкJIисига олиб.шцади.

Жамиятнинг бир йиллик ёки бошща давр ичидаги фаолият якунлари бiйича моJIия_
х}жа-тlик фаолиятини текшириш бiйича аrборотни }з и.шrга олган хулоса акциядорларнинг
йиллик умумий йигилишида эшитилади.

14.8. Жаплият tжтивлариЕинг баrrанс циймати базавий хисоблаш мищдорининг юз минг
баробаридан к}п б}лгаrца ЖаI\{иятда иЕши аудит хизмати татпкил этилади. Ички аудит хизмати
Жамиятнинг Кузатр кенгtlшига хисобдордир.

14.9. ЖамиrIтниЕг ички аудит хизмати Жаrrлиятнинг ижроиrI оргttни, фишtаллари ва
ваколатхоналари томонид€lн конунtIиликка, жап{ият Уставига ва бошка цужжатларга риоя
этилишини, бухгалтерия цисобидава молиявиЙ цисоботларда маъJIуIиотларнинг тУшк ха.il{да
ишончли тарзда акс эттириJIиши таъмиЕлtlнишини' х}жалик операдияларини allчlалга
оширишIlинг белгиланган коидалари ва тартиб-таомиJIпарига риоя этилишиЕи, активларнинг
сацланишини, шуниЕгдек Жаlrлиятни бошцариш юзасидtlн конунчиликда белгиланган
талабларга риоя этилишини текшириш ха,Nfда мониторинг олиб бориш оркаJIи Жамиятнинг
ияФоиrI органи, фиrrrrа.тrпари ва ваколатхоналари ишини назорат щIIлад{ ха]чIда бахолайди.

14.10. Аудиторлик тtllпкилоти Жамият билан тузилган шартномага мувофиrq
конуIIIмликда белгилЕlнгЕ}н тартибда Жамият молия-хiжалик фаолиятининг текширилипмни
аI\,1алга оширади ва унга аудиторJIик хулосасини тацдим этади.

14. 1 1 . Аулиторлик тtlшIкилоти Жамиятнинг молиrIвий хисоботи ва молияга доир бошща
ахборот хакидtги нотiгри хулосани }з и.lига оJIгЕlн аудиторлик хулосаси тузилганлиги
оцибатида етк€вилган зарар yTyrr Жаrrлият олдида жавобгар бУлади.

14.12. Жамият Кузатув кенпuпига цисобдор б}лган ва корпоратив конуЕ хужжатларига
риоя этиJIиши устидzlн назорат цилиш вазифасини бажарувчи Жаrrлият корпоратив
маслацатЕIиси лавозими жорий этилиши мумкин. Жамият корпоратив маслацат.мси жапdиrlт
Кузатув кенгаши томонидан тасдицItшгz}н низом асосида фаолият юритади.

хч. жАмиятниIqдЙтд тАшкил этиш вА тутАтиш тАртиБи.

15.1. Жаruиятни кайта ташкил этиш (жумладаrr: кУшиб оJIиш, кfrшиб юбориш,
бирлаштириш, б}лиш, ажlrатиб тIищариш ва кайта тузиш) акциядорлар уплумий йигилиrrпл
карори асосида, шунингдек, ЕlплаIцаги щон)ш хужжатлари билаrr белгилаrrгаЕ ходларда ва
тартибда амалга оширилади.

15.2. Жамиятни тугатиш zжциядорлар умумп:йт йпrиtмши карори асосида, шунингдек,
ам€uцаги щон)/н хужжатлари билшr белгиланган холларда ва тартибда апdалга оширилади-
Жшциятни тугатиш унинг хукущ, ва мажбуриятлари цуrqущий ворислик тартибида бошща
шахсларга уIт\dаган холда Жшлият фаолиятинипг тухтатилишига олиб келади.

XVI. ЖАМИЯТНИНГ NИСОБИ ВА Ц4СОБОТИ, ХУЖЖАТЛАРНИ САЩЛАШ,
йиллик хисоБотлАрни тузиш, тЕкшириш вА тАсдиклАш тАртиБи.

16.1. Жаrrлият цонунчиликда белгил€шган тартибда бухгалтерия хисобини юритиши ва
молиявий хисобот такдим этиrrlи шарт.

1б.2. Жамиr{тда бухгалтерия \исобининг ташIкил этилипIи, холати ва ишончлилиfи
тегишли органларга хар йиrтги хисобот ва бошка молиявий цисоботлар, *y""".o"ri
Жаллиятнинг расмий веб-сйтида ва оммавий ахборот воситЕrларида акциядорларга,
кредиторларга такдим этиладиган Жаlrлият фаолияти тiгрисидtги,маълумотлар Уз вактида
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такдим этилиIIIи уryн жавобгарrшк Жаrrлият ихФоиrI органининг зиММасиДа б}лали.
16.3. ЖамиJIтIIиЕг моlпrявий Nисоботида к}рсатилган ва акциядорларнинг умумий

йигилишига тащдим этиладиган молиявий хисоботдаги, бухгалтерия балшrсидаги, фойда ва
зарарлар цисобварагидаги маълуI\[отларЕинг ишонтIлиJмги мулкий мшrфаатлари жаrrлият ёки

уfiинг акциядорлари билан боглик б}.шлаган аудиторлик тапIкилоти томоЕидан тасдицJIанган

б}rиши керчж.
Жаrrлиятнинг йилlптк хисоботи акциядорларЕиIIг йи.тшtик умумий йигилпttшл

}тказиладаган санадан iH кундан кечиктирмай Жамиятнинг Кузаryв кенгапIи томонидан
дастлабки тарзда тасдицланиrrlи лозим

1б.4. Жалият }зининг аффиллtшган шахслари хисобини юритиши ва улар тiгрисида
цонунчиликталабларигамувофикхисоботтакдим этиIши шарт. Жамият аффилланган шахслар

рiйхатини цимматJIи когозлар бозорини тартибга солиш б}йича вЕжолатли дtвлат органи
томонидан белгиланган тартибда ва муддатларда цар йитпr эълон ц,Iлиши шарт.

16.5. Жшлият:
- Жаrrциятнинг Уставини, Уставга киритиJгttн, беlгилангшr тармбда рiйхатдан

}тказилган }згартиш вацiшимчапарни, Жаirлиятни ташкил этиш тiярисидаги карорЕи, Жалцият

давлат рiйхатидан }тказилгшrJIиги NацI,Iдши ryвохномtши;
- Жшлиятнинг }з ба.irшrсидаги мол-мулкка б}лган хукукJIарини тасдикJIовtм

Nужжатларни;
- tжциядорларЕинг умумий йиги.тrиши ва Жшлиятнинг бошца боIшарр органлари

томоЕидан тасдикJIанадигаЕ хужжатларЕи;
- Жаrrлиятнинг фи.тпrали ёки вzжолатхонаси хащидаги низомни;
- Жаллиятнинг йиллик хисоботини;
- эмиссиявий щимматли когозларни tмкариш т}грисидаги царорларЕи;
- акциялар эмиссиlIси рисоласини;
- бухгалтерия цисобига доир хужжатларни;
- тегипши органларга тацдим этиладиган молиявий цисоботларни;
- Жаruият zкциядорлари умумий йигилиrпrrарининг, Кузатр кенгапIи, тафтиш

комиссияси (тафтишшси) ва бошцаруви мЕDкJIисларининг баённомаларини, шуниЕгдек
жЕlп{иrlт Бош директорининг буйруqларини;

- Жmлиятнинг аффилланган шЕlхслари рiйхатларини;
- Жамият акциядорларининг реестрпарини;
- Жшлият тафтиш комиссиясининг (тафтишwrсининг), аудиторлик тzlшкилотининг

хулосалари ва цисоботларини, нzlзорат циIrувIм давлат органлариниЕг текширувлари
далолатномЕшарини саклаши шарт.

16.6. Жамият zlNIаIцаги конунтIиликка мувофик бошка хужжатларни xzlм сакJIаши шарт.

хчп. якуниЙ коидАJIАр.

17.1. Мазкур Устав Узбекистон Республикасининг щон)ш цужжатларида белгилzlнгtшI
тартибда давлат рiйхатига олингtlн вактдzш бошлаб кrга киради.

l7.2. Жамият акциядорларининг рtумий йигилиши ва }з вtжолатлари доирасида
Жамият Кузаlув кенгаши томонидаЕ Жаrrлият Уставига киритиладIган барча }згартириш ва
кiшимчаrrар Узбекистон Республикасининг тегишли давлат органида бе.ттгиланган тартибда

р}йхатга оJIиIIади.
Жшлиятнинг Уставига киритилаётгшr }згартириш ва цiшимчалар ёки Жаirлиятнинг янги

тахрирдаги Устави давлат рiйхатидан }тказилган пайтдап эъшtборан rйнIм шЕжслар уryн
кrга киради.

17.3. Агар мutзкур Уставни бирон бир цоидаси }з купани йiщотган б}лс4 бу коила
бошца коидаларни тiхтатиш yly:н сабаб б}шиайди.

20



17.4. Агар Узбекистон Республикасининг конунtмлик хужжатларида мазкур Уставда
Еазарда тугилганидан бошкача коидалар белгиланган б}лса, Йбекистон Республикасининг
аN,lалдаги цонунIмлик хужжатлари коидtшари ц}лланилади.

17.5. Устав б}Йича келиб lмкадигzlн барча низо ва келишIмовtIиликJIар аI\,{Еlлдtlги конун
цужжатлари ва ушбу Уставга асосан хал циJIинади.

Жамият ягона акциядори:

АНВАРОВ МАРДОН АКМАЛЕВИЧ
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