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I. уIчtумиЙ цолцллаr.
1.1. Ушбу Устав Узбекистон Республикасининг "Фуцаролик кодекси", "АIщиядорлик

жЕlI\,IиrIтлари ва акциядорларнинг >(укуклариЕи цимоя ц.Iлиш тiгрисида"ги, "Щимматlпл
цогозлар бозори тiгрисида"ги, "Т}ловлар ва т}лов тизимлари тiгрисида"ги Щонунлари ва
бошка конун цужжатлари асосида ишлаб чищилган.

1.2. Бундан буён матнда "Жаlчlият" деб атZIлувIIи "NATIONA.L INNOVATIVE
PAYMENT TECHNOLOGIES" акциядорлик жаNIи;Iти мукацлшл Тошкент шацар Миробод
тумани давлат хизматлари маркази томоЕидан 2017 itил 17 октябрда 548Q5l-coH билан
"NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" масъулияти чекJIZIнган жzlпdиllти
сифатида давлат рfйхатидап }тказилган.

1 . 3. "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" акциядорлик жzll\{иrlти
zlI\,Iалдаги цонун хужжатларига кУра "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT
TECHNOLOGIES" Мi[Жнинг тУшrк хукукий вориси хисобланади.

1.4. Жаrrлият }з фаолиятини Узбекистон Республикаси Конституцчмси) Узбекистон
Республикаси Фукаролик кодекси, Узбекистон Республикаси "Акциядорлик жамиятлари Ьа
акциядорларнинг хукуцIариЕи химоя киJIиц т}грисида"ги, "Щлмматли когозлар бозори
тiгрисида"ги, ООТ}ловлар ва т}лов тизимлари тiгрисида"ги (онунлари ва бошка меъёрий-
цуцуций хужжатларга хамда мазкур Уставга мувофиц zliчlалга оширади.

1.5. Жаллиятнинг т}ша( фирма номи:
1.5.1. Узбек тилида:
- лотин ёзувида: "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES"

aksiyadorlik j amiyati;
- кирилл ёзувида: "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES"

акциядорJIик жztп{иrlти
1.5.2. Рус тилида:
- Акционерное общество <NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES).
1.5.3. Инглиз тиJIида:
- "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" Joint Stock Company.
1.6. Жамиятнинг цискартирилган фирма номи:
1.6.1. Узбек тилида:

- лотин ёзрида: "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" AJ;
- кирилл ёзрида: "NATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" АЖ.
1.6.2.Pyc тилида:
- Ао ,T.IATIONAL INNovATIvE PAYMENT TECHNOLOGIES".
1.6.3. Инглиз тиJIида:
-,ЪTATIONAL INNOVATIVE PAYMENT TECHNOLOGIES" JS С.
1.7. Жашrиятнинг мilвили:

- жойлашгадл жойи: 100047 Узбекистон Ресrryбликаси, Тошкент шахри, Яшнобод т)д{itни,
Т}йтепа МФЙ, Истикбол кiчаси, З9 б yi:.
- почта манзили: 100047, Узбекистон Республикаси, Тошкент шахри, Яшнобод тум€ши,

Тiйтепа МФЙ, Истикбол кiчаси, З9 б Ё.
1 . 8. Жаrrлиятнинг электрон почта маЕзиJIи: info@atmgs.uz
1.9. Жаrrлиятнинг расмий корпоратив веб-сайти: www. atr.nos.uz

1.10. Атамалар.
1.10.1. Мазкур Уставда ц}лланилган атаN{алар ва таърифлар кЁидtги маъноларга эга

б}лади:
- Бош директор - ушбу Устазнинг 13 баrrдига ва Жамиятнинг бошка хужжатларига

мрофиц Жаrrлиятнинг кунд.rлик фаолиятига рахбарлик киjмш ваколатига эга б}лган
Жаллиятнинг ижро оргаfi ини ЕlЕглатади.

- Щонунчилик (норматив-хукукий rylюкатлар) - Узбекистон Республикаси
конунлари, Йбекисrон Республикаси иIцтироктм б}лган халкаро шартномалар, Узбекистон
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Респубпикаси . Олий Мажлиси (Парлалленти) палаталарининг карорлари, Узбекистон
Республикаси Президентининг фармон ва царорлари, Узбекистон Республикаси Вазирлар
МаNкамаси карорлари, вtlзирликлар, давлат кiмита-тlари ва идоралар норматив-хукукий
Nужжатлари шунингдек, "Норматив-хукукий хужжатлар т}грисида"ги Узбекистон
Республикаси Щонунига мрофик махаллий давлат хокимияти органларининг карорпари ва
Узбекистон Республикасининг бошка норматив-хукукий Nужжатларини англатади.

- Шахс - жисмоний ва юридик шахслар, шу жумладан, Чет эri фуrqаролари ва юридик
шахслари хаIчIда фуцаролиги б}лмаган шахслар.

- Акциядорларнинг умумий йигилиши - Жаллиятнинг юцори бошцарув органи.
- Аффилланган шахс - Жаллият битим тузишдЕIн манфаатдор шахслар.
- Учинчи шахс - Жаtrлият акциядори б}лмаган жисмоний ва юридик шtжслар.
- Кузаryв кенгаши - ушбу Уставнинг 12 бандига мувофиц Жttп,Iият фаолиятига умумий

рацбарликни амалга оширувчи Жамият бошцарув органи.
- СУм - Узбекистон Республикаси б}лган миллий пул бирлиги.
- Устав- мЕlзкур Уставни англатад{.
- Устав фонди (капитали) - Жаллият устав фонди (капитали) мицдорини англатади.
- Жамият таъсис цужжатлари - Жаrrлиятнинг Устави ва таъсис шартномаси.
_ Захира фопди - Жациятнинг маблаглари мавжуд б}лмаганда, Жамиятнинг зарарлари

}рнини коплаш, Жаirлиятнинг корпоратив облигацияларини муомаладt}н чикариш, имтиёзJпа

Ежциялар б}йича дивидендлар т}лаш ва Жаirлиятнинг акцияларшш цайтариб сотиб олиш учун
м}лжа.шланган Жа.мият Устав фондининг iH беш фоизидан кам б!лrмагfi{ мицдорда Жш,tият
томонидан шакJIлантириладиган фондни англатади.

- Молиявий-х}жалик фаолияти - Жаrrлиятнинг махсулот ишлаб тIикариш, ишларни
бажариш, савдо ва хизмат к}рсатиш, шунингдок, бухга_ltтерия, молия, статистика, банк
хужжатлари ва бошща хужжатларни юритиш билан боглик фаолпаяти tlнглатади.

- Жамият филиали _ Жаллиятнинг жамиrIт жойлашган ердЕ}н ташщарида жойлашган

хамда унинг барча вазифаrrарини ёки уларнинг бир r{исмини, шу жуN[падаЕ ваколатхоIIанинг
вазифаларини аI\4Еlлга оширадиган zrлоNида б}лшнмасидир.

_ Жамият ваколатхонаси - Жшдиятнинг жЕtп4ият жойлашган ердЕtн ташкарида
жойлашган, уIIинг манфаатларини ифодалайдиган ва бу маrrфаатларЕи цимоя ц.IJIишни tlп{алга

оширадиган zшохида б}линмасидир.
- Жамиятнинг шуъба хiжалик жамиятлари - ЖамиятIIинг мtвкур шуъба х}жалик

жtlп{иrlтининг Устав фондида ундан устунлик мавцеига эга б}лган холда иштирок этиIrrи

туфайли ёхул улар }ртасида тузилган шартномага мувофиц ёки бошщача тарзда Жmлият
томоЕидан белгилаб бериладиган карорларни цабул киладиган акциядорJIик жаллияти ёки
масъулияти чекJIанган жаN4ият шаклидtги юридик шахслар тушунилади.

- Жамиятнингтобе (карам) х}жалик}камиятлари-Устав фондидаги (капита_ltидаги)

овоз берадиган акцияларнинг (улушнинг) йигирма фоизидан к}проги Жаrr,rиятга тегишли
б}лган хаIчIда Жаluият мазкур тобе (каралл; х}жалик ж€lN{иятларида иштирок этадигtш
акциядорJIик жап4иrIти ёки масъулияти чекланган жаI\{ият шаклидаги юриДик ШаХСЛар

тушунилади.
_ Дкция _ Жамият томонидан чицарилган, }з эгасининг акциядорлик жttNIиlIти

фойдасининг бир кисмини дивидендлар тарзида олишга, акциядорлик жамиятини
бошщаришда иштирок этишга ва у тугатипганидан кейин цоладиган мол-мулкнинг бир

цисмига б}лган хукуцини тасдикловчи, zll\{aJl цилиш муддати белгиланмаган, эгасининг номи
ёзилган эмиссиявий кимматли когозни ангпатади.

- Оддий акциялар - овоз берувчи акциrIлар б}либ, упар }з эгасига дивидендлар олиш,
жtlп{иrlтни бошцариптда иштирок этиш хукукини беради.

_ Имтиёзли акциялар }з эгаларига дивидендларни, шунингдек жамият
тугатилаётганда ашIияларга к}йилган маблагларни биринчи навбатда олиш ХУЩУщиНИ

берадигшr акциялар б}либ, имтиёзли акциялар }з эгаларига жамиrIт фоЙда к}риш-
кiрмаслигидан катъи назар, муайян дивидендлар олиш хуцукини берали.
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- Жамиятнинг муассислари - Жаtrлиятни ташкил этиш тiгрисидаги таъсис
шартномасини имзолагаЕ юридик ва жисмоний шахслар тушунилади.

- Корпоратив облигациялар - Жшлият томоЕидан чикариладиган обrшагациялар

б}либ, эмиссиrlвий кr.Iмматли когоз цисобланади, у облигацияни сакловIIининг обrшагаци.шrинг

номинаJI кийматини ёки бошка мулкий эквивz}лентини облигацияни Iмцарган шахсдаII
облигацияда назарда тутилган муддатда олишгц облигациянинг номинал кийматидан катъий
белгиланган фоизни оJIишга б}лган хуцукиЕи ёхул бошка мулкий хукукларини тасдиклаftщl

_ Жамият акциядорларининг реестри - Жамият ЕlкциядорлариниЕг реестри
рiйхатдан }тказилган rжциялар эгаларининг белгилшrган санадаги холатга кУра
шакллантирилган, уларга тегишши акцияларнинг номи, сони, номинал щиймати ва тури,
шунингдек реестрда рiйхатдшr }тказилган шахсларга ахборотни юбориш имкониятини
берадигшr маълумотлар к}рсатилган р}йхатни англатади.

- ,Щепо цисобварагидан кiчирма - ,Щепо цисобварагидан к}чирма акциядорнинг
акцияларга б}лган хукуФарини тасдиклайдиган, Марказий депозитарvтftва (ёки) инвестициrI
воситаtмси томонидан бериладиган хужжат тушунилади.

- ,ЩивидеIц _ Жа.Iчlият соф фойдасининг акциядорлар }ртасида тацсимланадигtlн

цисмини англатади.
_ Йирик битим - Жа"плият томонидан мол-мудкни олиш ёки уни бошка шахсга бериш

ёхуд мол_муJIкни бошка шахсга бериш эхтимоли билан богrиц битим (шу жумладан карз,
кредит, гаров, кафиллик) ёки }заро боглангаrr бир нечта битим, агар бошща шахсга берилаётган
моп-мулкнинг ёки олинаётган мол-мулкнинг ба-тrанс киймати бунлай битимларни тузиш
тiгрисидаги карор кабул цилинаётган санада Жамият соф активлари мицдориЕинг iH беш

фоизидан ортигини тzlшкил этса, йирик битим деб хисобланади.
Юкорида кайд этилган атамалар ва таърифларга щ}шимча равиIпла Устав матнида

бошка атаN{алар ва таърифлар келтирилиши мумкин.

II. ЖАМИЯТНИНГ ЦУЩУЦИЙ ЦОЛДТИ ВА ЖАВОБГАРЛИГИ.

2.1. Жаlrлият юридик шtжс б}либ, у }з мустацил ба.irансида Nисобга олинадиган алохида
мол-мулккtц шу жумладан }зининг Устав фондига берилган мол-мулкка эга б}лади, }з
номидан мулкий ва шахсий номулкий хукукпарни олиrrlи ха.мда ап,lалга ошириши, зиммасига
мажбуриятлар олиши, судда даъвогар ва жавобгар б}лиши мумкин.

22.Жамtият давлат р}йхатидшл }тказилган пйтдшr эътиборан юридик шахс макомига
эга бУлади. Жаirлият фаолият к!рсатиш муддати чекланмtган цолда ташкил этилади.

2.З. Жшлият Узбекистон Республикаси худудида ва уЕдан ташцарида банк

цисобварацлари очишга хаклидир.
2.4. Жаirлият }зининг фирма номи давлат тилида т}лищ ёзилган Nа.мда жойлашгшr жоЙи

к}рсатилган юмtlлок мухрга эга б}лиши лозим. Муцрла бир вацтнинг }зида фирманинг номи
бошка исталгtш тилда цам к}рсатипиши мумкиЕ.

2.5. Жаrrлият }зининг номи ёзилган штамп ва бланка-rrарга, }з тимсоJIига, шуниЕгдек
белгиланган тартибда р}йхатдаrr !тказилгt}н товар белгисига ха]чIда фукаролик муомаласи
иштирокчиларининг, товарларнинг, ишларнинг ва хизматларнинг хусусий аломатларини акс
эттирувтм бошка воситаларга эга б}лишга хакли.

2.6. Жаммят }з мажбуриятлари юзасидан }зига тегишJм барча мол-мулк билан
жавобгар б}лади.

2.7. Дкциядорлар Жамиятнинг мажбуриятлари юзасидан жавобгар б}.шrлайди ва унинг
фаолияти билан боглик зарарларнинг }рнини }зларига тегишли акцияпар киЙмати доирасиДа

коплаш таваккаJIIIилигини }з зиммасига олади.
2.8. Дкцияларнинг хакиЕи т}лиц т}ламаган акциядор Жамиятнинг мажбуриlIтлари

юзасидttн }зларига тегишли акциялар кийматининг т}ланмаган кLIсми доирасиДа солидар

жавобгар бУлади.
2.9. Жалият }з акциядорлариЕинг мажбуриlIтлари юзасидан жавобгар бУлмаЙдИ.
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2.10. Жапrият конуЕчиликда белгиланган тартибда филиаллар ташкил этишга ва
ваколатхоналар оIмшга хакJIи. Улар Жамият томонидан бериладиган мол-мулк билан
таъминланади ва Жаллият томонидан тасдицланган низомлар асосида иш олиб борали.

Жамиятнинг филиа_п ва ваколатхона рацбарлари Жшлият томонидаrr тайинланади ва
Жаirлият томонидаЕ берилган ишончномалар асосида фаолият юритади.

2.11. Жамият цонун хужжатларига мрофик шУъба ва тобе х}жа_пик жаN{иятларига эга
б}лиши мумкиЕ.

2.12. Жал,rиятнинг филгrrа.тrлари, ваколатхоЕtшари фаолияти юзасидан келиб чикадигшI
мажбуриятлар юзасидан жавобгарликни }з зиммасига олади.

2.13. Жамият Узбекистон Республикасининг цонун хужжатлари талабларига мрофиц
бошца юридик шtlхсларнинг таъсисчиси б}rпrшига ёки уларнинг Устав фондида бошцача
тарзда иштирок этишга хакли.

2.14. Жапrият Жамиятнинг банкротлиги жЕtIvIият 1лтун мажбурий б}лган к}рсатмалар
бериш хукуцига эга б}лган акциядор сифатида иш юритаётган шахснинг гайрицонуний
харакатлари туфайли юзага келган б}лса, Жалциятнинг мол-мулки етарли б}.шиаган тацдирдq
ма:}кур акциядорнинг зиммасига Жшлиятнинг мажбуриятлари б}йичасубсидиар жавобгарлик
юкJIатилиши мумкин. Акциядор мажбурий к}рсатмалар бериш хукукига ушбу Уставида бу
хуцук назарда тутилган такдирдЕгина эга бУлади.

2.15. Жамият учун мажбурий кiрсатмалар бериш хукукига эга б}лган акциядор жаNdият

муайян харtжатни tlI\,Iалга ошириши окибатида банкрот б}лишини олдиндшI била туриб, ушбу
цу(укидан Жамият томонидан шуrrлай харчжат аNiIЕIлга оширилиши учун фойдаланган
тащдирдагина Жамиятнинг банкротлиги акциядорнинг харакатлари туфайли юзага келган деб
хисобланади.

2.16. ,Щавлат ва унинг оргzшлари Жаrr,rиятнинг мажбуриlIтлари юзасидан жазобгар
бУrпrлайди, худди шунингдек Жаrrлият xall\{ давлат ва унинг орг€шларининг мaDкбуриятлари

юзасидан жавобгар бУ.тплайди.

2.11 .Утлбу Уставнинг коидалари Жамиятнинг бутун фаолияти давомида конуний куга
эга. Дгар ушбу Уставнинг бандларидан бири цакикий эмас деб топилса, бу унинг бошка
бандларининг бекор килинишита сабаб бУшrлайди; бекор ц{линган банд асоспи ва цонуний
б}лган банд билан }згартириJIиши мумкиII.

III. ЖАМИЯТ ФАОЛИЯТИНИНГ АСОСИЙ ЙУНДЛИШЛАРИ ВА МАЩСАДИ.

3.1. Жшлият тижорат ташкилоти б}либ, унинг асосий мащсади молиявий-х!жа.пик

фаолиятидан фойда олишдир.
3.2. Жамият фаолиятининг предмети б}либ - Ахборот технологиялари ва компьютер

тизимлари сохасидаги бошка фаолият турлари хисобланади.
Жамият фаолиятининг асосий турлари ва й}налишлари цуйидагилардаЕ иборат:
- мулктмлик шzlкJIидаЕ катъий назар барча корхоналарга ва ахолига компютер

дастурлаш, консалтинг ва бошка кУллаб-кувватлаш хизматларини, симли ва симсиз алока
хизматларини к}рсатиш;

- дастур яратиш фаолияти;
- белгипанган тартибда улгуржи ва чакана савдо, экспорт-импорт операцияJIари, ташки

иктисодий фаолиятни €li\{ЕIлга ошириш;
3.3. Жапrият }з мацсадларини бажариш учун щонун хужжатларига зид б}ллrлаган барча

фаолиятни амЕ}лга оширишга хакли.
3.4. Фаолиятни tlп{алга ошириш у{ун Mtlxcyc рухсатнома (лпtцензия) та;lаб килинадигаЕ

фаопият турлари, тегишли рухсатнома (лицензия) опингандан кейин амалга оширилаДи.

IV. ЖАМИЯТНИНГ ЦУЩУЩ ВА МАЖБУРИЯТЛАРИ.

4.1. Жапtият цуйидаги хукуцларга эга:
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- минтакалараро ва ташки ицтисодий фаолиятни аIиалга ошириш;
- хорижий корхоналар ва ташкипотлар билан }заро фойдали хtlпlкорликни аN{алга

ошириш хаNIда ривожлантириш;
- Узбекистон Республикаси худудида ва ундан ташкарида филиаллар, ваколатхоналар,

корхонч}лар ва ц}шма Kopxoн€lJlap ташкил килиш;
- биргаликдаги фаолият шартномаларига асосан Жаrrлиятнинг фаолиятини

ривожлtlнтириш у{ун чет эл инвестицияларини жалб ци.ltрIш;
- Узбекистон Республикаси худудида ва ундаJI таттткарида юридик ва жисмоний

шахслар билан барчатурлаги аN{алдаги конунчиликказид б}ллrлаган барчатурлаги битимларни
Еtl\{zшга ошириш;

- Узбекистон Республикаси худудида ва уЕдан ташцарида кУчар ва кiшлас мулк
объектларини сотиб олиш, мол-мулкларга эга б}лиш хамда интеллектуал мулк объектларига
б}пган хукукларга эгЕtпик килиш, улардан фойдаланиш ва уларЕи тасарруф этиш;

- ап{апдаги кощrн Nужжатларига мувофик уюшмалар, иттифоцп&р, консорциумларга ва
бирлашмаларга аъзо б}лиш;

- белгиланган тартибда Узбекистон Республикаси худудида ва ундан ташкарида турли
банк хисоб-рацшллар, шунингдек ваJIюта банк хисоб-рацmллари очиш, банк кредитлари ва
ссудаJIар олиш, амалдаги конун хужжатларига к}ра ваколатли банклар орк€lпи }з пул
маблаглар ини айрибошлаш ;

- }зининг ишлаб_чиквриш, ишлар бажариш, хизматлар к}рсатиш ва х}жалик

фаолиятини хttI\,Iда ижтимоий ривожJIантириш фондоарини мустаJ1ил режалаштириш;
- Узбекистон Республикасининг амалдаги конунIмлигига Kipa мустацил равишда }з

балансидан мол-мулк, карз, кап{омад ва бошка зарарларни чицариш;
_ Жшциятнинг мазкур Уставида белгиланган мацсадларни Е}малга ошириш учун зарур

б}лгаrr ишлаб чикариш-техник йiналишдаги махсулотлар, хом-ашёлар, материЕ}ллар,

хизмЬтларни сотиб олиш;
- аI\{аJIдЕги конунIмпикка мувофиц тttшIкил этипгzlн танлов, тендерлар ва онлайн

электрон-аукционлардa, ким ошди савдоларида иштирок этиш (щатнашиш) ;

- хомийлик ва хайрия фаолиятларини аIuалга ошириш;
- Узбекистон Республикаси мехнат щонунtмлигига acocEIH }з ходипллари yIyH иtIки

мехнат тартиб-цоидаларини ишлаб чиц{ш, кiшимча мецнат таътиллари, кискартирилган иш
куни, иш тартиби ва бошка ижтимоий имтиёзларни мустакил равиIrrда белгилаш;

_ Жmлият мустакил балансга хамда фойда ва зарарлар тiгрисидаги хисоботга эга
б}лиш;

- Жамият мустакил равитпла ишлаб чикариш ва молиявий-иктисодий фаолиятини
режЕIпатптириш Nа-мда аI\{алга ошириш, }зининг ривожJIаниш истикболларини белгилып,
шунингдек Щонунчилик ва Таъсис хужжатларига мувофиц соликJIар ва бошка мажбурий
т}ловлар т}лангандан кейин колган фойдани эркин тасарруф килиш хаIчIда таксимлаш;

- контрагентлар билшr Щонунчилик ва Таъсис хужжатларига зид б}лмаган келишувлар
предметиIIи эркин белгилаш;

- тузилишидан манфаатдорлик б}лган битимлар, шуIIингдек Щонунчиликга мувофиц
йирик деб тан олинадиган битимлар Жаллият томонидан (онунчилик ва Таъсис хужжатлариДа
назарда тутиJган тартибда аIчIалга ошириш;

- tlп{алд.tги конунlIиликка ва Таъсис хужжатларига мувофиц зарурмутахассисларни, шу
жумладан хорижий мутахассисларни ишга таклиф цилишгц мехнатга хак тУлаш шакJIлари,

тизими, микдорлари ва турларини, шунингдек ходимларЕинг бошка даромад турларини
белгилашга;

- конунчиликка ва }з Уставига мувофиц корпоратив облигацияларни ва бошка
щимматли когозларни чикаришга хамда жойлаштиришга;

- акциядорлар умумий йигипишининг карорига мувофиц Жамият жойлаштирилган
акцияларни йириклаштириш ва майдалаmга.
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Жамият Узбекистон Республикасининг амалдаги конун хужжатларига к}ра, шу
жумладан, Узбекистон Республикасининг О'Акциядорлик жаJчIи;Iтлари ва акциядорларЕинг
хукуцJIарини цимоя цилиш т}грисида"ги К,онунига мувофик бошка хуцукJIарга хап{ эга.

4.2. ЖамиятниЕг мажбуриятлари кЁидагилардан иборат:
- Жшлиятнинг тижорат сирини ташкил этувчи маъJIуN,Iотларни ошкор этмаслик;
- акциядорлар хукукларининг тенглигини таъминлаш;
- Узбекистон Республикаси конуII цужжатларида белгипанган боIща мажбуриятларга

РИОЯ ЦИJIИШ.
4.3. Жаlr,rиятнинг мансабдор шасхлари ва ходимлари Жамиятнинг тижорат сирини

татпкил этрчи маълумотларни ошкор килгttнлик учун амалдаги конун хужжатJIарига мувофиц
белгиланга:r тартибда жавобгар бУлади.

4.4. Фаолият очиклигиIIи таъминлаш максадида Жамият махфий ахборатлар, тижорат
сирлари ва акциялар нархининг }згаришига таъсир этиши муI\кин б}лган бошща
маълумотларни тоифаларга ажратиш б}йича аник мезонларни белгилашга Nащли.

Ч. ЖАМИЯТ УСТАВ ФОНДИНИНГ МИЦДОРИ, УНИ КУПДЙТИРИШ ВА
КАМАИТИРИШ ТАРТИБИ.

5.1. Жшлиятнинг Устав_фонди €жциlIдорлар олган Жамият акцияларининг номиЕал
цийматидан ташкил топади ва Узбекистон Республикаси миллий вt}JIютасида ифодшанади.

Жаллият томонидан чикариладиган барча акцияларнинг номинал киймати бир хил
б}лиши кер.ж.

5.2. Жамият Устав фондининг мицдори 31 050 000 000,0 (Уттиз бир миллиард эллик
миллион) сiмни ташкил щилади ва хар бирининг номинztл цаймати 1 000,0 (минг) ciM б}лган
З1 050 000 (iтгиз бир миллион эллик минг) дона оддий акциялардан иборат.

а) Жамиятнинг Устав фопдини кiпайтириш тартиби.

5.4. Жа.плиятнинг Устав фонди к}Iшlмча акцияларни жойлаштириш й}ли билан
к}пйтирилиши мумкин.

5.5. ýшимча акциялар Жамият томонидан ушбу Уставда белгиланган эълон килинган
жциялар сони доирасидагина жойлаштирилади.

5.6. Жаrr,rият Устав фондини ошириш максадида жойлаштириJган акцияпарига

ц}шимча равиIIтда чицариши мумкин б!лган эълон циJIинган акциялари микдори - номинал
киймати 1 000 (бир минг) с}м б}лган 31 050 000 (}ттиз бир миллион эллик минг) дона оддий
акциялардан иборат.

5.7. Устав фондини ц}шимча акцияпарни жойлатптириш й};ш билан к}пайтириш
т}грисидаги карорда жойлаштириладиган rýшимча акцияларнинг умумий киймати, сони,
тури, номинал щиймати, жойлаштириш тартиби, усули, муддати, жойлаштириш (ташкил
этилган кимматли когозлар савдоларига Iмкариш) нархи, акцияпар yryH т}лов тартиби, €tп{алга

ошIмаган деб топиш улуши ва амалга оrrlмаган деб топилгаII такдирда акциялар yTyrr цабул
килинган т}лов воситаларини цайтариш тартиби белгиланади.

5.8. ýшимча .rиrqарилаётган акциrIлар очиц ва ёпик обуна усуллари билан
жойлаштирилад4,.

5.9. Акцияларнинг очиц обунаси факат ташкил этилгttн кимматли когозлар савдоларида

}тказилади.
5.10. Жаirлиятнинг Устав фондини к}пайтириш т}грисидаги ва Жаruият Уставига

тегишли }згартиришлар киритиш хакидаги царорлар Жаrrцият акциrIдорларининг умумий
йигилиш карори билан кабул килинади.

5.11. Жамият томонидан акцияларни ва акцияларга айирбошланадиган, хащи пул
мабпаглари билан т}ланадиган 9миссиявий цимматли щогозларни жойлаштиришда овоз
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беррчи акцияларнинг эгаси б}лган акциядорлар }зига тегишли шу турдаги акциялар
микдорига мутаносиб микдорда уларни имтиёзли олиш Nуцукига эга.

5.|2.|4мтиёзли цуцуцни ц}ллшласлик тiгрисидаги царор, шунингдек бундай карорнинг
аN{urп кипиш муддати хакидаги карор Жамият акциядорлариЕинг умумий йигилиттт царори
билан цабул цилиниши мумкин. Бундай карорнинг ап{ал килиш муддати ушбу царор цабул
щилинган пайтдан эътиборан бир йилдан ортик б}лиши мумкин эмас.

5.13. Iýшимча чикарилган акциялар бозор цийматида, лекин номинt}л цийматидан кам
б}лмаган кийматда жойлаштирилади.

5.14. Акцияларни жойлаштириш, шу жумладан, акциядорга жойлаштириш т}грисида
царор цабул килишда акцияларни жойлаштириш (кимматли когозпарнинг биржа бозорига ва

уюшган биржадан ташкари бозорига чицариш) нархи цимматли когозлар савдоси
тtIшкилотчиларининг савдо майдончаларида вужудга келаётгшt Еархлар конъюнктурасидан
келиб чиккан холда белгилалади.

Жаirлиятнинг Устав фонди к}пайтирилаётганда Жаrrлиятнинг ц}шимча акцияларига

унинг iз капитали цисобидан, шунингдек хацини rqiшимча акциrIлар билан т}лаш тiгрисида
царор кабул килинган дивидендлар хисобилан хак т}ланган тацдирдц бунлай акциrIларни
жойлаштириш Жаrчrият акцияларининг номин€tл rqиймати б}йича аNIалга оширилади.

5.15. Жамиятнинг Устав фондини унинг }з капита;lи хисобидшr щ}шимча акцияларни
жойлаштириш й}ли билан кiпайтиритпла бу акциялар барча акциядорлар }ртасида
тащсимлtlЕади. Бунда цар бир акциядорга кайси турдаги .жциялар тегишли б}лса, айни iша
турдаги акциялар унга тегишли акциялар сонига муганосиб равишда таксимланади.
Жамиятнинг капитали к}пайтирилиши натижасида кiпайтириш суммасининг битга
акциянинг номинЕIл щийматига мувофищлиги таъминланмайдиган б}лса, Жамиятнинг
кЕшитt}лини к}пайтиришга й}л ц}йилмайди.

б) Жамиятнинг Устав фондини камайтириш тартиби.

5.16. Жаir,rиятниЕг Устав фонди акцияларнинг номинал кийматини каrrлайтириш ёки
акцияларнинг умумий сонини кискартириш й}ли билан, шу жумладан акциlIларнинг бир
цисмини кейинчалик бекор килган цолда Жамият томонидан акцияларни олиш й}ли билан
кmлайтириJмши мумкин.

5.17. Жаллият Устав фондини камайтиришга, агар бунинг IIатижасида унинг мицдори
Жаirлият Устав фондининг Жацият Уставидаги тегишли }згартиришларни давлат рiйхатидан
}тказиш санасида аницланадиг€lн, щонунчиликда ёки бошка лицензиlI талабларида
белгиланган энг кам микдоридан каrrлайиб кетса, хацли эмас.

5.18. Жаrrлиятнинг Устав фондини ка"майтириш тiгрисидЕги ва Жамият Уставига
тегишли }згартиришлар киритиш хакидаги карорлар акциядорларнинг умумий йигилиши
томонидан цабул цилинади.

5.19. Жаллиятнинг Устав фондини камайтириш т}грисида щарор кабул килинаётганда
tжциядорларнинг умумий йигилиши Устав фондини каruайтириш сабабларини к}рсатади ва
уни каrrлайтириш тартибини белгилайди.

5.20. Жшлият !зи жойлаштирган акциlIларни акциядорлар рIумий йигиlп.Iшининг
жойлаштирилган акцияларнинг бир кисмини олиш ва ушбу акциJIларнинг умумий сонини
каirлайтириш й}ли билан Жшдият Устав фондини каtайтириш т}грисидаги карорига к}рц
шунингдек уларни кейинчалик белгилшrган тартибда щайта сотиш мil(садида Жашtият Кузатув
кенгашининг царорига к}ра олишга хакли.

5.2Т. Акциядорлар умумий йигилишининг акцияларЕинг умумий сонини камайтириш
мащсадида уларни олиш й}ли билан Жаrrлиятнинг Устав фондини каlrлайтириш тiгрисида щабул
килинган карори асосида Жаrrлият томонидан олинган акциялар конун хужжатларида
белгиланган тартибда бекор килинади.

5.22. Акцияларни олиш т}грисидаги царорда олинадиган акцияларнинг турлари,
Жаluият оладиган хар бир турдаги акцияларнинг соЕи, акциlIларЕи олиш нархи, акциялар
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хакини т}лаш шакJIи ва муддати, шунингдек акциялар канча муддатда олиниrrlи белгилаб

к}йилиши керак.
Жшлият тасарруфига }тган акциялар овоз бериш хукукини бермайди, овозларни санаб

tIикиптда х,исобга олинмайди, улар б}йича дивидендлар цисоблаб чицарилмайди.
5.2З. Узбекистон Республикаси "Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг

хукукларини химоя килиш т}грисида" Щонунида на:}арда тутилгЕIн холларда Жшлият
тасарруфига iтган €жциялар улар Жамият тасарруфига }тган пайтдан эътиборан бир йилдшr
ке!Iиктирмай реа-пизация киJIиниши керак, акс холда акциядорларнинг умумий йигитмтml
Жшлиятнинг Устав фондини камйтириш т}грисида царор кабул килиши лозим. К}рсатилган
муддатда реализацшI килинмаган акциялар бекор киJIиниши керак.

vI. жАмvýlт АкциялАрининг турлАри вА улАр ъУЙичд
ДИВИДЕНДЛАР ТУЛАШ ТАРТИБИ.

6.1. Жшлият }зининг акциялари оддий, шIунингдек имтиёзли акциrIлар чикариш
цукущига эга б}либ, хужжатсиз шчlклда хисоби юритилади. Акцияларга эгалик хytryци депо-
хисоб варагидан к}wrрма билан тасдицланади.

6.2. Жапдият оддий ЕжциrIларни жойлаштириши шарт, шунингдек имтиёзли акцияларни
жойлаштиришга хацли. Жойлаштириладиган имтиёзли tжциllларнинг номинал циймати
Жамият Устав фондининг йигирма беш фоизидан ошмаслиги лозим.

6.3. Дивидендлар Жаiuиятнинг Жамият тасарруфида коладиган соф фойдасидшr ва (ёки)

}тган йилларнинг так,симланм.ган фойдасидан т}ланади.
6.4. Жамият томонидан оддий акциялар б}йича Nисоблшrган дивидендларни т}лшr

акциядорнинг дивидендпарни олишга б}лган тенг хукукларига риоя этилган холда амалга
оширилади.

6.5. ,Щивидендлар акциядорлар умумий йигиrшшининг карорига к}ра пул маблаглари
ёки бошка щонуний т}лов воситалари ёхул Жаллиятнинг акциrIлари ва бошща кимматли
когозлари билшt т}ланиши мумкин.

6.6. Дивиденд акциядорга тегишли акцияпарЕинг сони ва турига мутаносиб равишда
таксимланади.

6.7. Акциялар мулк хукуки ёки бошка ашёвий хуvк асосида кайси юридик ёки
жисмоний шахсга тегишли б}лса, }ша юридик ёхул жисмоний шахс акциянинг эгаси 

-акциядор деб эътироф этилади.
6.8. ЖаlчrиятниItг оддий акциялари овоз берувчи акциялар б!либ, уларнинг эгасига

дивидендлар олиш, акциядорларЕинг умумий йигилишларида ва Жаirлиятни бошцариrrца
иштирок этиш хукукини беради.

6.9. Уз эгЕrларига дивидендларни, шунингдек Жаtrлият тугатилаётгаЕда акцияларга

к}йилган маблагларни биринчи навбатда олиш хукукини берадиган акциялар имтиёзли
акциялардир. ИмтиёзJIи Ежциялар Уз эгаларига Жаtrлият фойда к}риш-к}рмаслигидан каьи
нЕвар, муайян дивидендлар олиш хукукини беради.

6.10. .Щивиденд Жамият соф фойдасининг tжциядорлар }ртасида тащсимлtшадиган

кисмидир.
Жаллият акцияларнинг цар бир тури б}йича эълон килиЕган дивидендларни т}лаIrпt

шарт.
6.11. Жамият молиявий йилнинг бирин.м чораги, ярим йиллиги, тУкциз оЙи

натижаларига к}ра ва (ёки) молиявий йил натижаларига к}ра жойлаштирилган акциялар
б}йича дивидендлар т}лаш т}грисида царор щабул килишга Nа.кли.

Жаirлиятнинг молиявий йи.тпrинг биринчи чораги, ярим йиллиги ва тiцt{из ойи
натижаларига к}ра дивидендJIар т}лаш т}грисидаги карори тегишли давр тугагандан кейин 1^r

ой ичида цабул килиниши мумкин.
6.12. Дкцияпарнинг цар бир тури б}йича дивидендлар т}лаш, дивидонднинг микдори,

уни т}лаш шакли ва тартиби т}грисидаги царор Жапrият Кузатув кенгашининг тавсияси,
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молиявий хисоботнинг ишончлилиги хацида аудиторлик хулосаси мавжуд б}лган тацдирда,
молиявий хисобот маълумотлари асосида акциядорларнинг умумий йигиrrrаши томонидан
цабул кипинади. ДивидендларЕинг микдори Жамият Кузатув кенгаши томонидан тавсиrI
этилган микдордан кiп б}лиши мумкин эмас.

6.13. ,Щивидендлар т}лаш т}грисидаги царорда, дивиденднинг микдори, дивидендни
т}лаш шакJIи ва тартиби хаNIда уни т}лаш муддати, яъни т}лаш бошланадиган ва тугайдиган
саналар к}рсатилган б}лиши лозим.

6.14. Щивидендлар Жаtrлиятнинг Жамият тасарруфида коладиган соф фойдасидан ва
(ёки) }тгшт йилларнинг таксимланмаган фойдасидан т}ланади.

6.15. Жамият томонидЕlн оддий акциялар бiйича хисобланган дивидендларни т}лаш
акциядорларнинг дивидендпарни опишга б}лган цукукларига риоя этилган холда амалга
оширилади.

Щивидендлар т}лаш тiгрисидаги карорда дивидендлар т}лаш бошланадиган ва
тугалланадиган санЕrпар к}рсатилган б}лиши лозим.

Дивидендларни т}лаш муддати ва тартиби Жамият акциядорларининг умумий
йигипиши томонидЕ}н цабул килинган карорида белгиланади. ,Щивидендларни т}лаш муддати
шундай карор кабул килинган кундан эътиборан олтмиш кундан кеч б}.тпиасJIиги лозим.

6.16. Жамият:
- Жамият Устав фонди (капитали) хаммаси унинг т€ьсис этилиши чогида т}лиц т}лаб

б}лингунига кадар;
- агар дивидендлар т}ланадиган пайтда Жапtиятда тiловга цобилпtятсизJIик белгилари

мавжуд б}лса ёки Жамиятда Iшундай белгилар дивидендларни т}лаш натижасида пайдо б}лса;
_ агар Жаллият соф активларининг киймати унинг Устав фондл (капита-пи) ва захира

фонди суммасидан каrrл бiлса, акциlIлар б}йича дивидендлар т}лаш тiгрисида царор кабул
цилишга цаJчIда дивидеЕдпар т}лашга х,акпи эмас.

Ушбу бандда к}рсатилган холатлар тугатилгач, Жамият хисобпанган дивидендларни
акциядорларга т}лаши шарт.

6.17. Жамият дивидендларниЕг микдорини улардан ундириладиган солицларни
инобатга оJIмаган холда эълон килади. Жmлият т}ланадиган дивидендлар мицдори
тiгрисидаги маълумотларни щимматли когозлар бозорини тартибга соJIиш б}йича ваколатли

давлат органининг ва Жа:rлиятIIинг расмий веб-сайтларида конун Nужжатларида белгилtil{ган
муддатларда эълон килади.

6.18. Эгаси ёки эгасининг конуний цуrqуций вориси ёхуд меросх}ри томонидан yr Йил
ичида талаб цилиб олинмаган дивиденд акциядорларЕинг умумий йигилиши щарорига к}ра
Жамият ихтиёрида цолади.

6.19. Жалият Узбекистон Республикаси норезидент акциядорининг ёзма та.пабига к}ра

унга хисобланган дивидендларни эркин айирбошланадиган ваJIютага йирбошлаб,
мабпагларни ЕорезидеЕт Ежциядор тащдим этганбанк цисобварагига }тказиб бериши шарт.

6.20. Акциядорларга дивидендларни т}лаш т}грисида щарор цабул цилинган
акциядорларнинг умумий йигилишини }тказиш учун шакллантирилган Жаtrлият

акциядорларининг реестрида кайд этилган шахслар акциялар бiйича дивиденд олиш хукукига
эга.

VII. ЖАМИrIТ АКЦИЯЛАРИНИ ЖОЙЛАШТИРИШТАРТИБИ ВА
шАртлАри.

7.1. Жаrrлият акцияларни ва Екцияларга айирбошланадиган кимматли когозларни оtIик

ва ёпик обуна воситасида жойлаштиришга NацIи.
7.2. Жаtлиж томонидtlн акцияларЕи жойлаштириш кимматли цогозлар чицарилиши

давлат р}йхатидан }тказилганидан кейин щимматли цогозлар чикарилишининг шартларига
мувофиц амалга оширилади.

7.3. Жаlrлият томонидаЕ Жамиятнинг ц}шимча акцияларини ва бошка эмиссиявИЙ
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кимматли когозларини жойлаштириш муддати уларнинг чицариJIиши давлат рiйхатидан
}тказилган пайтдшr эътиборан бир йилдан ошмаслиги керак.

7.4. Акцияларнинг очищ обунаси фацат кимматли цогозларнинг биржа бозорида ва

уюшган биржадан ташкари бозорида }тказилади. Жамиятнинг акциялари хужжатсиз шакJIида
чикарилади.

7.5. Жаlrлиятнинг акцияларини ва бошца цимматли цогозларини жойлатптириш чогида

уларга хац т}лаш пул ва бошца т}лов воситапари, мол-мулк, шунингдек пулда ифодЕrланадиган
баNога эга б}лгшл хукуклар (шу жумпадан мулкий XyKyKjIap) орцаJIи tlь,lалга оширилади.

7.6. Акциядорлар умумий йигилишининг карорига мувофиц Жаллият жойлаштирилган
акцияларни йириклаштиришга цакли б}либ, бунинг IIатижасида Жmлиятнинг икки ёки ундан
ортищ tжцияси худди шу турдаги битта янги акцияга айирбошланади. Бунда Жшлият Уставига
унинг жойлаштирилган акцияларининг номина_тr кийматига ва соЕига тааJшукпи тегишли

}згартишлар киритилади.
7.7. Актциядорлар умумий йигилишининг карорига к}ра Жапrият жойлаштирилган

акциrIларни майда.rrашни амалга оширишга хаJgIи б}либ, бунинг натижасида Жалциятнинг бир
акциlIси худди шу турдаги икки ёки ундан ортик акциJIга айирбошланади. Бунла Жаirлият
Уставига Жаrrлиятнинг жойлаштирилгаII акцияларининг номин€tл цийматига ва сонига
таалJIукпи тегишли }згартишлар киритилади.

7. 8. Жаллият акцияларининг сони чегараланмаган.

VIII. ЖАМИЯТНИНГ ЗАХИРА ФОНДИ.

8.1. Жа"плият соф фойда хисобидан захира фондини хамда жамият Ежциядорларининг

умумий йигилиш карорида аникпанадиган, жамият фаолияти )лryн зарур б}лган бошка

фондларни ташкил этади.
8.2. Жаrrлиятнинг захира фонди, бошца маблаглар мавжуд б}лмаган такдирда,

Жаirлиятнинг зарарлари !рнини цошлаш, Жаirлиятнинг корпоратив облигацияларини
муомЕrладан тIикариш, имтиёзли акциrIлар б}йича дивидендлар т}лаш ва Жаrrлиятнинг

tжцияларини цайтариб сотиб олиш утун м}лжалланади. Захира фондидан бопща максадларда

фойдаланиш мумкин эмас.
8.3. Жшлият Устав фондининг 15 фоиздан кам б}лмаган мицдорда захира фонди

тузилади. Захира фондига белгиланган мищдорга етгунига цадар цар йили соф фойдадан 5 фоиз
мицдорида ажратмалар }тказ ади.

8.4. Захира фонди т}ла_пигича ёки кисман сарфланиб б}лган цолларидq соф

фойдадан мажбурий ажратмЕIлардан тикланади.

Ix. жАмиrlт АкцишорлАрининг Nуцуц вА мАжБуриятлАри.

9.1. Жамият акциядорлари кЁидаги хукукларга эга:
- тегишли жапdият zжциядорларининг реестрига киритилиш;
- деlrо цисобварагидан }зига тааллукли кiчирма олиш;
Жамият фойдасининг бир кисмини дивидендлар тарзида олиш;

- Жамият тугатилган такдирда }зларига тегишли улушга мувофиц мол-мулкнинг бир

цисмини олиш;
_ акциядорларнинг умумий йигилишларида овоз бериш орцаJп{ Жаrrлиятни бошцаритпла

иштирок этиш;
_ Жамиятнинг модия-х}жалик фаолияти натижаJIари тiгрисида тУлик ва ишонтIJIи

ахборотни белгиланган тартибда олиш;
- олган дивидендини эркин тасарруф этиш;
- кимматли когозлар бозорини тартибга сопиш б}йича ваколатли давлат органида,

шуниЕгдек судда Уз хукукларини химоя килиш;
- }зига етказилган зарарнинг }рни rqопланишини белгиланган тартибда та-rrаб цилиш;
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- }з манфаатларини ифодалаш ва химоя цилиш мацсадида уюшмаларга ва бошка
нодавлат нотижорат ташкилотларига бирлашиш;

- кимматли когозларни олиrrтда зарар к}риш, шу жумладан бой берилган фойда
эхтимоли билан боглик таваккЕlлчиликларни сугурта килиш;

- Йбекистон Республикаси "Акциядорлик жап4иятлари ва акциядорларнинг
хукущJIарини химоя килиш тУгрисида"ги Щонуниданазардатутилган асослар мавжуд бУлганда
Жамиятдан }зларига тегишли акциrIларнинг Nаммаси ёки бир кlасми Жамият томонидан
цайтариб сотиб олинишмни талаб килишга NакJIи.

Акциядорлар конуII хужжатларига ва Жамият Уставига мувофик бошка хуrtукларга хап,1

эга б}лиши мумкин.
Акциядор томонидан хуцуцларнинг zlI\,Iалга оширилиши бошка акциядорларниЕг

цукуцлари ва конун билаrr ц}рищланадиган манфаатларини бузмаслиги лозим.
Акцияларни бошка шахсга беришга доир чеклов белгиланиши tlкциядорЕи - 

мазкур
Ежциялар эгасини (онунчилик, мазкур Устав ва Жамиятнинг башка хужжатларида
белгипанган тартибда Жамиятни бошцариrтца иштирок этиш ва улар бliтпча дивидендлар
олиш хущущидан махр)rм киrлиайди.

9.2. Жамият акциядорларининг мажбуриятлари :

- мазкур Уставда ва конунчиликда.к}рсатилган тартибда, микдор ва усулларда
акцияларнинг нархини т}лаш;

- ушбу Уставда назарда тутилган чегараларда, Жаллият бошщарув органларининг
царорларига б}йсуниш;

- Жамиятнинг махфий тусда б}лган шу жумладаII тижорат сирини ташкил килувIIи
ахборотларини ошкор ц,Iлмаслик ;

- махфий ахборотлар, тижорат сирJIарини ц}ллаш йули билан Жамият Бош директори
ф аолиятига т}сщинlшк килмаслик;

- акциядор }зига оид маълумотлардаги }згаришлар хЕlкида Жамиятни, )rнинг
tжцияларга б}лган хукукларини Nисобга олиш бiйича хизматлар к}рсатув.шr Марказий
депозитарийни ва (ёки) инвестиция воситаIIисини }з вактида хабардор килиши шарт.
Акциядор }зига оид маълумотлар }згарганлиги цакидаги ахборотни тащдим этмаган холларда,
Жамият, Марказий депозитарий ва иIIвестиция воситаIIиси бунинг оцибатида акциядорга
етк}зилган зарар yIyII жавобгар б}лмайди..

Акциядорлар мшкур Уставда ва конунчиликда назарда тутилгаII бошца
мажбуриятларга NаN{ эга б}ладилар.

Х. ЖАМИЯТНИНГ БОШЩАРУВ ОРГАНЛАРИ.

1 0. l . Жаrrциятнинг бошщарув оргЕIнлари кЁидагилар хисобланади :

- Акциядорларнинг умумий йиги.тпаши;
- Кузатув кенгаши;
- Ижроия оргаЕи (Бош директор).

хI.жАмиrlтАкциядорлАринингуNгуIuиЙЙиrилиши.

1 1.1. Акциядорларнинг умумий йигилиши Жаrrлиятнинг юкори боrrшqарув органидир.
11.2. Жаrrлият хар йили акциядорларнинг умумий йигипишини (акциядорларнинг

йиллик умумий йигилишини) }тказиши шарт.
11.3. АкциядорларЕинг йиллпrк умумий йигилиши Жаlrлият Уставида белгипанган

муддатларда, ап4мо молия йили тугаганидан кейин олти ойдан кечиктирмай }тказилади.
Акциядорларнинг йиллик умумий йигилишида Жамиятнинг Кузатув кенгашини ва тафтиш
комиссиясини (тафтишwrсини) сайлаш т}грисидаги, Жаtrлиятнинг жкабоrrrtмпик асосидЕги
ижроия органи (Бош директор), ишончJIи бошцарувчи билан тузипган шартноманиЕг
муддатини узйтириш, уни цайтатузиш ёки бекор цилиш мумкинлиги хащидаги масzrлЕrлар х.rл
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этилади, шунингдек Узбекистон Ресrryбликаси "Акциядорлик жаI\,Iи;Iтлари ва
tжциядорларнинг хукуцларини химоя килиш т}грисида"ги Щонунинга мувофиц Жаrrлиятнинг
йиллик хисоботи жzlI\,IиrIт ижроия органи ва Кузатув кенгашининг Жаtrлиятни ривожJIантириш
стратегиясига эришиш б}йича к}рилаётган чора-тадбирлар т}грисидаги цисоботлари ва
бошца хужжатлари к}риб чикилади.

l1.4. Акциядорларнинг умумий йигилишини }тказиш т}грисидаги жабар
акциядорларнинг умумий йигилиши }тказиладиган санадан камида йигирма бир кундан
кетIиктирмай, лекин узоги билан }ттиз кун олдин жамиятнинг расмий веб-сайтида эълон
килинади, шунингдек акциядорларга ёзма хабарнома к}ринишида почта оркarли, шу жумладан
электрон почта оркали цаrrл юборилади.

АкциядорларЕинг умумий йигилишини }тказиш т}грисидаги хабарномада жаN4иятнинг
номи, жойлашган ери (почта манзипи) ва электрон почта манзили, умумий йигилиш

}тказиладиган сана, вакт ва жой, жЕlп,Iият акциядорларининг реестри шакллаIIтириладигаll
сана, умумий йигилиш куII тартибига киритилган масалалар, умуNIий йигилишни }тказишга
тайёргарлик к}рилаётганда акциядорларга такдим этиJIиши лозим б}лган ахборот
(материаллар) бплан акциядорларни тaништириш тартиби, акциядорларнинг умумий
йигилишида иштирок этиш ва овоз бериш, шу жумладан ахборот-коммуникация
технологияларидан фойдаланган хоJца масофадан туриб иштирок этиш ва овоз бериш тартиби
к}рсатилган б}лиши лозим.

11.5. Акциядорларнинг навбатдан ташцари умумий йигилиши ж.lмият кузатув
кенгашининг щарорига кУра унинг }з ташаббуси асосида, тафтиш комиссиясининг
(тафтишчининг) ёзма тшtаби, шунингдек ёзма та-шаб тащдим этилган санада жап{иlIт овоз
берувчлт tжцияларининг кtlIчIида беш фоизига эгалик килувчи акциядорнинг (акциядорларнинг)
ёзма талаби асосида }тказилади.

Жамият тафтиш комиссиясининг (тафтишчисининг) ёки жамиlIт овоз берувчи
акцияларининг кЕlп{ида беш фоизига эгалик цилувIIи акциядорнинг (акциядорларнинг) ёзма
та_rrабига кУра акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йигилпrшини чакириш
акциядорларнинг навбатдан ташкари умумий йигилишини }тказиш Nащида ёзма талаб такдим
этилган кундан эътиборан }тгиз кундан кечиктирмай жшлиятнинг кузатув кенгаши томонидtlн
амалга оширилади.

11.6. Дкциядорлар умумий йигилишининг в€Iколат доирасига кЁидагилар киради:
- Жаlrлият Уставига }згартиш ва ц}шимчЕшар киритиш ёки Жаллиятнинг янги тахрирдtги

Уставини тасдицIаш;
- Жаллиятни цайта ташкил этиш;
- Жамиятни тугатиш, тугатувчини (тугатиш комиссиясини) тайинлаш ха]чIда орЕtIIик ва

якуний тугатиш балансларини тасдиклаш;
- Жаtrлият Кузатув кенгашининг таркибини болгилапr, уларнинг аъзоларини сйлаш ва

аъзоларнинг ваколатларини муддатидан илгари тугатиш;
- эълон цилинган акцияларнинг энг кiп мицдорини белгилаш;
- Жаrииятнинг Устав фонди (капитали)ни к}пайтириш;
- Жамиятнинг Устав фонди (капитали)ни камайтириш;
- }з акцияларини олиш;
- дивидендлар т}лаш тiгрисида царор кабул килиш;
- бшtанс циймати ёки олиш щиймати битим тузиш т}грисида карор цабул цилинаётган

санада Жшцият соф активлари миIцорининг эJIлик фоизидан ортигини ташкил этувIIи мол-

мулк хусу сида iтирик битимларни тузиш;
- Жаrrлиятнинг ташкилий тузилмасини тасдищпаш, Жамиятнинг ижроия органи

рацбарини (Бош директор) сайлаш (тайинлаш), ижроия органга т}ланадиган Хац Ва

компенсацияларнинг микдорларини белгилаш хаNIда рацбарнинг ваколатларини МУддатиДан

илгари тугатиш;;
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- Жаtrцият тафтиш комиссиясининг аъзолариЕи (тафтиIrгwIсини) сайлаш ва уларнинг
вzжолатларини мудцатидtlн илгари тугатиш, шунингдек тафтиш комиссиlIси (тафтишш)
тiгрисидаги низомЕи тасдицлаш;

- Жшлиятнинг йиллик хисоботини ва йиллик бизнес-режасини, шунингдек Жаir,tият

фаоrшятининг асосий й}налишлари ва максадидан келиб чицщfiI холда Жаrrлиятни }рта
муддатга ва узок муддатга ривожлантиришнинг аник муддатлари белгиланган стратегиlIсини
тасдицлаш;

- Жаirлиятнинг фойдаси ва зарарпарини таксимлаш;
- Жаллият томонидан корпоратив облигациялар, шу жумладаЕ акцияларга

айирбошланадиган облигациялар чикариш т}грисида карор цабул килиш;
- кимматли когозларниЕIг хосилаларини чицариш т}грисида карор кабул цилиш;
- Жаллиятнинг корпоратив облигацияларини цайтариб сотиб олиш т}грисида карор

кабул цилиш;
- акциядорлар умумий йигилишининг реглап{ентиIIи тасдиклатп;
- акцияларни майдалаIп ва йириклаштириш;
- Жамиятнинг ижроия органига т}ланадиган хак ва (ёки) компенсацияJIарни,

шунингдек уларнинг энг юкори мищдорларини белгилаш;
- Жамиятнинг йиллик бизнес-режасини жорий йилнинг 1 декабридаII кечиктирмай

тасдиклаш.
Акциядорлар умумий йигилишининг ваколат доирасига ап{ЕrлдЕги конун хужжатларида

белгипанган бошка ваколатлар хап{ киради.
11.7. Узбекистон Республикасининг "Акциядорлик ж€lп4иrlтлари ва акциядорларинг

хукуларини химоя киJIиш тiгрисида"ги Щ,онуни ва ушбу Устав билан Жамият акциядорлар

умумий йигилиrrrи ваколатига киритилган масалапар б}йича царорлар акциядорлар умумий
йигилиши карори билан цабул килинади NаJчIда ёзма шакпда расмийлttштирилади.

ХII. ЖАМИЯТ КУЗАТУВ КЕНГАШИ.

12.1. Жаллиятнинг Кузатр кенгаши жtlп,Iият фаолиятига умумий рацбарликни аNdалга

оширади, бундан Жамиятнинг мазкур Устави акциядорлар умумий йигилишининг ваколат

доирасига киритилган масалаларни хал этиш хоJшари мустасно.
l2.2. Жамlият Кузатув кенгашининг аъзолари акциядорларнинг умумиiт йиrилиlлут

томонидан уr йил муддатга сайланади. Жаttият Кузатр кенгаши аъзоларининг сони 5 (беш)
кишидан иборат.

12.3. Жамиятнинг Кузатув кенгаши таркибига сайланган шахслар чекланмаган тарзда

цайта сайлаrrиши мумкин.
12.4. Жшлият Бош директори, Жаlrлиятнинг шуъба ва тобе х}жалик жtlшlиятларида

мехнат шартномаси (контракт) б}йича ишлаётган шzжслар ва ушбу жамиrIтлар бошцарув
органларининг аъзолари, шунингдек, жап4иятда мецнат шартномаси (контракт) бiйича
ишлаётган шахслар Жамиятнинг Кузатув кенгашига сайланиши (Жаллиятнинг Кузатув
кенгЕIши аъзоси б}лиши) мумкин эмас.

12.5. Жшлият Кузатр кенгашининг вакопат доирасига куйидагилар киради:
- Жаlииятни ривожJIантириш стратегиясига эришиш б!ftича к}рилаётган чора-

тадбирлар т}грисида Жаrrлият ижроия органининг хисоботини MyHTEulaIvI р€}вишда эшитиб
борган Nолда Жаrrлият фаолиятининг устувор йiналишларини белгилаш;

- акциядорларнинг йиллик ва навбатдан ташцари умумий йигилишларини чац{риш;
- акциядорлар умумий йигилишининг кун тартибини тайёрлаш;
- акциядорларнинг умумий йигилиши }тказиладиган сана, вацт ва жойни белгилаш;
- акциядорларнинг умрtий йигилпlши }ткази.гtлtши хакида хабар киJIиш yryH Жа:rлият

акциядорларининг реестрини шакллантириш санасини белгилаш;
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- Жамият Уставига }згартиш ва ц}шимчЕlJIар киритиш ёки Жал,rиятнинг янги тахрирдаги
Уставини тасдиклатrт т}грисидаги масалаларни акциядорларнинг умумий йигилпrши хал
килиши уryн киритиш;

- мол-мулкнинг бозор кийматини белгилашни ташкил этиш;
- корпоратив маслахат.Iини тайинлаш ва унинг фаолияти тартибини белгилов.па

низомни тасдиклаш;
- ички аудит хизматини таттrкил этиш ва унинг ходимларини тйинлаш, rrц/нингдек хар

чоракда уflинг цисоботпарини эшитиб бориш;
- Жамият ижроия оргчtнининг фаолиятига дахлдор хар кандай хужжатлардан эркин

фойда-пшrиш ва Жаruият Кузатув кеЕгчIши зиммасига юкJIатилган вазифаларни бажариш r{yt{
бу цужжатларни ижроия органидЕtн олиш;

- аудиторлик текширувини !тказиш (мажбурий аудиторлик текширри бундан
мустасно), аудиторлик тttшкилотини белгилаш, унинг хизматларига тiланадиган энг кiп хак
микдори ва у билан шартнома тузиш (шартномани бекор цилиш) тiгрисида карор rqабул

цилиш;
- Жамиятнинг тафтиш комиссияси аъзоларига (тафтишчисига) т}ланадиган хак ва

компенсацияларнинг микдорлари юзасидан тавсиялар бериш;
- дивиденд микдори, уни т}лаш шакли ва тартиби юзасидан тавсиялар бериш;
- Жамиятнинг зtlхира фондидан ва бошца фондларидан фойдаланиш;
_ Жаlrлиятнинг филиаллариЕи ташкил этиш ва ваколатхоналарини очиш;
- Жа:rлиятнинг шуъба ва тобе х}жа-ltик жаN,lиятларини ташкил этиш;
- ба_панс щиймати ёки олиш цаймати битим тузиш т}грисида карор кабул цилинаётгшr

санада жЕlп{иllт соф активлари мицдорининг }н беш фоизидан элJIик фоизигачасини тaшкил
этувчи мол-мулк хусусида йирик битим тузиш;

_ Жаlrциятнинг тижорат ва нотижорат ташкилотлардаги иштироки билан бог.lпtк

битимларни цонунtIиликда белгиланган тартибда тузиш.
12.6. Жамият Кузатув кенгашининг ваколат доирасига аплалдаги конунtIилик ва Жа"шrият

Уставига мувофищ бошка мас.rлаларни хал этиш хам киритиJIиши мумкин.
Жшлият Кузатув кенгашининг вЕжолат доирасига киритилган масаJIапар хал килиш

ггун Жапrиятнинг ижроия органига }тказилиши мумкин эмас.
12.7. Жаirлиятнинг Кузатув кенгаши аъзолари сайлови кумуJuIтив овоз бериш оркали

аN{aIлга оширилади.
Кумулятив овоз беришда хар бир акциядорга тегишли овозлар сони Жамиятнинг

Кузатр кенгашига сайланиrш,r корак б}лган мустакиJI аъзолар ва бошца аъзолар сонига
алоцида кiпайтирилади хtlмда акциядор шу тарика олиЕган овозларни битга номзодга тУлмц
беришга ёки икки ва ундЕtн ортик номзодлар }ртасидатаксимлашга хацли.

Энг кiп овоз тiплаган номзодлар жамият Кузатув кенгalшининг таркибига сайланган

деб цисобланади.
12.8. Жамият Кузатув кенгашиниЕг раисини сайлаш, Жаллият Кузатув кенгашиЕинг

мажлисини чакириш тартиби, Жаrчrият Кузатув кенгашининг мажлисини }тказиш учун кворум
микдори, Жаrчrият Кузатув кенгаши томонидан карор цабул ц.lлиш тартиби ва бошщшtар

акциядорлар умумий йигилиши карори билан тасдикланадиган низомда белгиланади.

XIII. ЖАМИЯТНИНГ ИЖРОИЯ ОРГАНИ.

13.1. Жаллиятнинг кунд€tлик фаолиятига рацбарлик якка ижро этувtм орган - Бош
директор томонидан ап4аlIга оширилади. Бош директор ваколатига Жамиятнинг кундалик

фаолиятига рацбарлик килишга доир барча масалалар киради, Жшлият акциядорлар умумий
йигилиши ваколатига киритилган масалалар бундан мустасно.

lЗ.2, Бош директор Жаплиятнинг кундtlJIик фаолиятини бошцаради ва оператив

рахбарликни Узбекистон Республикаси конунчилиги, Жаtrлият Устави, Жаrчrият яакциядорлар
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умумий йигилишининг ва Жаrrлият Кузатув кенгашиниг царорларига мувофиц ап{алга

оширади.
13.3. Бош директор К,онунчилик ва мазкур Уставга мувофиц акциядорлар умумий

йигилиши ва Жамият Кузатув кенгашиниг карорлари бажарилишиЕи ташкил этади ва уларга
хисобот беради.

13.4. Бош директор белгиланган тартибда Жшцият tжциядорлар умумий йигилиrшr
карорига асосан лавозимга З (уч) йилдан иборат б}лган муддатга шартнома асосида
тайинлшrади. Шартноманинг ап4ал килиш муддатини }зайтириш ёки уни бекор килиш
муýкинлиги тiгрисида хар йили царор цабул щиjмнади. У билаrr мехнат шартномасини
Жаlrдият номидан Акциядорлар умумий йигилиши раиси имзолайди.

13.5. Бош директорни тайинлаттт т}грисидаги карор, хорижий менежерлар цап{ иштирок
этиши мумкин б}лгшr танлов асосида кабул килиниши мумкин.

13.6. Бош директор ваколатига цуйидагилар киради:
- мазкур Устав ва акциядорлар умумий йигилиши томонидан }зига берилган

ваколатларга мувофик Жамиятнинг ишига рацбарлик ц,Iлиш;
- акциядорлар умумий йигилиши карорларининг ижро этилишини ташкил этиш;
- Жаtrлият тузилмалари рацбарларини тйинлаш;
- Жамиятнинг филиали ёки ваколатхонаси рацбарини тайинлаш;
- ишIчи ва ходимларга иш хащи ва мукофотлар мицдорини белгипаш;
- ходимлар мансаб й}рицномаларини тасдицлztш;
- Жmлият томонидан мол-мулкни олиш ёки уни бошка шахсга бериш ёхуд мол-мулкни

бошка шахсга бериш эхтимоли билан боглиц битим ёки }заро богланган бир нечта битимлар
бiйича царор кабул щиJIиш, агар бошща шахсга берилаётган мол-мулкнинг ёки олlинаётган мол-
мулкнинг баланс киймати буrдu* битимларни тузиш т}грисидаги карор кабул цилинаётган
санадан олдинги хисобот санасига тузипган модиявий хисобот бiйича жап{иrIт соф активлари
микдорининг 15 фоизигача ташкил этса, кундалик х}жалик фаолиятиЕи юритиш жараёнида
тузиладигшr битимлар хамда акцияпарни ва бошца кимматли когозларни жойлаштириш билан
боглиц б}лган битимлар буrд* мустасно;

- Жамиятнинг асосий воситаларини хисобдан чикариш;
_ мазкур Устав ва акциядорлар умумий йигилиши томоЕидан }зига берилган

ваколатларга мувофик Жаlvtиятнинг ишига рацбарлик килиш;
_ Жаlиият номидан ишончномасиз иш юритиш ва унинг манфаатларини цимоя щLlлиш;
- Жамият номидан битшллар тузиш;
_ ходимлар штатларини тасдицлаrrт, ходимларни (ишчиларни) ишга кабул килиш, улар

билан мецнат шартномЕIларини тузиш ва бекор кидиш, уларга нисбатан интизомий жазо
чорzшарини щ}ллшп, ходимлар томонидан м9цнат ва ижро иIIтизомини сак.паб туришини
таъминлаттт;

- Жшлият номидaн аIчlЕrлдЕги конунчиликка асосан ишончномаларни бериш;
_ Жамиятнинг барча ходимлари томонидан бажарилиши мажбурий б}лган буйруq ва

фармойишлар чикариш ва к!рсатмалар бериш;
_ }з ваколатлари доирасидаЖамиятнинг саплараJIи ва баркарор ишлitшини таъминлагtш

холда унинг жорий фаолиятига раNбарJIик киJIиш;
_ Жамият акциrIдорлар умумий йигилишининг ва Жамият Кузатув кенгаши

карорларининг бажарилишини ташкил этиш;
_ Жmtиятда бухгалтерия цисоби юритиJIиIIини ташкил этиш, шу жумладан эълон

килиш максадида Молиявий цисоботлар халцаро стандартларига трансформациrIсини
таъминлЕ}ш;

_ конун цужжатларига мувофик Жамият фаопиятига доир маълумотларни ошкор

килиш;
_ йиллик цисоботлар ва бошща молиявий цисоботлар тегишли органларга }з вацтида

такдим этилишини, шунингдек акциJIдорларга, кредиторпарга ва бошка оJIув.Iиларга

юбориладиган Жаrrлият фаолияти т}грисидаги маълумотпар такдим этилишIини таъминлаш;
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- Жшлият архиви ишини ташкил этиш ва ундаги хужжатлар бутлигини таъминлчlш;
- аN{алдаги щощrн цужжатларига хамда Жаллият ички хужжатларига риоя килиш.
I3.7 Бош директор }з хуцукларини аN,lалга оширишда ва }з мажбуриятлариЕи

бажаритrтда Жамият манфаатларини к}злаб иш тутиши лозим. У цонун Nужжатларига ва ушбу
Уставга мувофищ Жамият ва акциядорлар умумиййиtилмши олдида жавобгардир.

1З.8. Бош директор мазкур Устав ваЖашrият акциядорлар упtумий йигилиши томонидаII
тасдицланган "Ихсроия органи т}грисида"ги низом асосида иш олиб боради.

13.9. Агар Жамиятнинг Бош директори томоЕидан йирик битим ёки аффилланган
шахслар билан битим тузиш тартиби бузилганлиги натижасида Жамиятга зарар еткtвилгаЕ
б}лса ва бунла Жшлият Бош директорининг айби цонунтмJIикда белгиланган тартибда
исботланса, ЖаIлиятнинг кредиторлар олдида карздорлигини щоплаш )п{F{ унинг мол-муJIки
етарJIи б}.пмаган такдирда Жамиятнинг мажбуриятлари бiйича субсидиар жавоблар б}лади.

1 3. 1 0. Бош директорга цуйидагилар тащикланади:
- Жамият билан мехнат шартномасидЕш ташцари акциядорларининг умумий

йигилишининг розиJIигисиз Жалиятдан мулкий фойда оJIишга каратилган битимлар
(жумладан хадя, карз олиш, бегараз фойда-паниш, шуЕингдек олди-сотди шартномалари ва
ц.к.) тузиш;

- Жамият ва учиЕчи шахслар }ртасида тузилгчlЕ шартномалар учytr бевосита
Жамиятдан ёки уrинчи шахслардан комиссия хаки олиш;

- Жаллият билаrr умнчи шахслар }ртасидаги муносабатларда rIинчи шахслар номидан
ёки уларнинг манфаатларини к}злаб иш к}риш;

- Жаirлиятнинг фаоrшяти билан рацобат киJIувчи тадбиркорлик фаолиятини аIutшга
ошириш.

XIV. ЖАМИЯТНИНГ ТАФТИШ КОМИССVМСИ, ИЧКИ АУДИТ ХИЗМАТИ,
АУДИТОРЛИК ТАШКИЛОТИ ВА КОРПОРАТИВ МАСЛАХАТЧИСИ.

14.1. Жшиятнинг молия-х}жа-пик фаолиятини нЕlзорат цилиш уryЕ акциядорJIарнинг

умумий йигилиши томонидаЕ бир йил муддатга тафтиш комиссиlIси сайлшrади. Жшлият
тафтиш комиссиlIси 3 (уч) кишидан иборат.

14.2. Тафтиш комиссияси (тафтишчlа) акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан
сайланади. Жаrrлият тафтишчисига ёки тафтиш комиссияси аъзоларига доир малzжа талаблари
акциядорларнинг умумий йигилиши томонидаII белгиланади. Айни бир шахс айни бир
Жамиятнинг тафтиш комиссияси таркибига (тафтишчиrшкка) кетма-кет у{ мартадан ортищ
сайланиши мумкин эмас.

14.3. Жаlrлият тафтиш комиссиясининг (тафтишчисининг) ёзма талабига к}ра Жшлият
ижроиJI органида мансабни эга-плаб турган шЕжслар Жшлиятнинг молия-х}жалик фаолияти
т}грисидаги хужжатларни тафтиш комиссиlIсига (тафтиш.пrга) такдим этиши шарт.

14.4. Жалият тафтишчиси ёки тафтиш комиссиясининг аъзолари бир ващтнинг }зида
Жамият Кузатув кенгatшининг аъзоси б}лиши, шунингдек айни шу Жаллиятда мецнат
шартномаси (контракт) б}йича ишлаши мумкин эмас.

14.5. Жшлиятнинг молия-х}жалик фаолиятини текшириш тафтиш комиссиясининг
(тафтишчининг), акциядорлар умумий йигилитrrининг, Жамият Кузатув кенгaшининг
ташаббусига к}ра ёки Жшлият овоз берувчи акцияларининг каN{ида беш фоизига эгалик
килрчи Еlкциядорнинг (акциядорларнинг) талабига кУра Жаллият Кузатув кенгашини
олдиндан хабардор киJIиш й}ли билан бир йиrrлик ёки бошr(а давр ичидаги фаопият якунлари
бiйича аIutIлга оширилади.

14.6. Жаrrлиятнинг молия-х}жалик фаолиrIтини текшириш якунларига к}раЖаirлиrlтнинг
тафтиш комиссияси (тафтишчиси) хулоса тузади, бу хулосада:

- Жаrrлиятнинг хисоботларида ва бошка молиявий хужжатларида к!рсатилгалt
маълумотларнинг ишончлилигига доир бахо;
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- бухга-птерия хисобини юритиш ва молиявий хисоботни тацдим этиш тартиби
бузилганлиги, ш)aнингдек молия-х}жалик фаолиlIти ап{ыIга оширилаётганда конунчилик
бузилганпиги фактлари т}грисйдаги ахборот к!рсатилиши шарт.

14.7. Тафтиш комиссияси (тафтишwr) Жаrrлиятда аффилпанган шахслар билан тузилган
битимлар ёки йирик битимлар мавжудлиги, шунингдек конунчиликнинг ва Жаirлият иtIки

Nужжатларининг бу"дчri битимларни тузишга доир талабларига риоя килиниши тiгрисидаги
хулосани хар чоракда жаN{ият Кузатув кенгашининг мажJIисига олиб чицади.

Жаrrлиятнинг бир йиллик ёки бошка давр ичидаги фаолият якунлари б}йича молия-
х}жалик фаолиятини текшириш бiйича ахборотни }з ичига олгаЕ хулоса акциядорпарнинг
йиллик умумий йигилишида эшитилади.

14.8. Жамият активларининг баланс щиймати базаъий хисоблатп микдорининг юз минг
баробаридан к}п б}лганда ЖаN{иятда ички аудит хизмати ташкил этилади. Ички аудит хизмати
Жамиятнинг Кузатув кенгашига цисобдорлир.

14.9. Жалиятнинг иtIки аудит хизмати Жамиятнинг ижроия оргаЕи, филиаллари ва
ваколатхоналари томонидан щоЕунчиликка, ж€lмият Уставига ва бошца Nужжатларга риоя
этилишIини, бухгалтерия цисобида ва молиявий цисоботларда маълр{отларнинг тУrиц хамда
ишончли тарзда акс эттириJIиши таъминланишини, х}жа.пик операцияларини аI\{алга

оширишнинг белгиланган коидtшари ва тартиб-таомилларига риоя этилишини, активларнинг
сакланишини, шунингдек Жаrrциятни бошцариш юзасидан конунтмликда белгипанган
та.пабларга риоя этилишини текшириш NаI\dда мониторинг олиб бориш орцали Жаллиятнинг
ижроиJI органи, филиаллари ва ваколатхоналариишини назорат килад{ хаIчIда бахолайди.

14.10. Аудиторлик ташкилоти Жалият билан тузилган шартномага мувофищ

цонунчиликда белгилЕIIIган тартибда Жамият молия-х}жа-пик фаолиlIтининг тешrrирилишIини
ulп{алга оширади ва унга аудиторлик хулосасини тащдим этади.

14.1 1. Аулиторлик ташкилоти Жамиятнинг молиявий хисоботи ва молияга доир боrrща
ахборот хацидtги нот}гри хулосани }з ичига олган аудиторлик хулосаси тузилгЕtнлиги
окибатида етказилган зарар утун Жаллият олдида жавобгар бУлади.

14.12. Жаirлият Кузатув кенгашига хисобдор б}лган ва корпоратив щонуI1 хужжатJIарига
риоя этилиши устидан нЕворат килиш вазифасини бажарув.*т Жапtият корпоратив
маслахатчиси лЕIвозими жорий этиJIиши мумкин. Жmлият корпоратив маслахат.Iиси жап{ият

Кузатув кенгаши томонидан тасдицланган низом асосида фаолият юритади.

ХY. ЖАМИЯТНИ ЦДЙТД ТАШКИЛ ЭТИШ ВА ТУГАТИШ ТАРТИБИ.

15.1. Жамиятни r(айта ташкил этиш (жумладан: кУшиб оJIиш, цУшиб юбориш,
бирлаштириш, б}лиш, ахсtrrатиб чикариш ва кайта тузиш) акциядорлар умумий йигилиши
карори асосида, шунингдек, €lп,Iалдаги цонун Nужжатлари билан белгиланган холларда ва
тартибда аI\{алга оширилади.

15.2. Жшлиятни тугатиш акциядорлар умумий йигилмши карори асосида, шунингдек,
амаJIдаги цонун хужжатлари билан белгиланган холларда ва тартибда амалга оширилади.
Жаrrциятни тугатиш унинг хукущ, ва мажбуриятлари хуцукий ворислик тартибида бошца
ш€жсларга утмаган холда Жшлият фаолиятинипг тухтатилишига о.rпrб келади.

XVI. ЖАМИЯТНИНГ NИСОБИ ВА ХИСОБОТИ, ХУЖЖАТЛАРНИ САЩЛАШ,
йиллик хисоБотлАрни тузиш, тЕкшириш вА тАсдицлАш тАртиБи.

16.1. Жамият конунчиликда белгиланган тартибда бухгалтерия цисобини юритиши ва
молиявий хисобот такдим этиши шарт.

16.2. Жамиятда бухгалтерия хисобининг ташкил этилишIи, холати ва ишонтшилигvц
тегишли органларга хар йилги хисобот ва бошца молиявий цисоботлар, шунингДек
Жамиятнинг расмий веб-сайтида ва оммавий ахборот воситЕrларида акциядорларга,
кредиторларга такдим этиладиган Жаrrлият фаолияти тiгрисидаги маъJгуI\,Iотлар }з вацтида
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такдим этилиши уtIун жавобгарлик Жамият икроия органининг зиммасида б}лади.
16.3. Жамиятнинг молиявий хисоботида кiрсатилган ва акциядорларнинг умумий

йигипишига такдим этипадиган молиявий хисоботдаги, бухгалтерия балансидаги, фойда ва
зарарлар цисобварагидаги маъпумотпарнинг ишончлипим мулкий манфаатлари жамият ёки

униЕг акциядорлари билан боглиц б}rпиаган аудиторлик ташкилоти томонидан тасдицIанган
б}пиши керак.

Жамиятнинг йиллик хисоботи акциядорларнинг йилпик умумий йигилпrши

}тказиладиган санадан !н кундан кечиктирмай Жамиятнинг Кузаryв кенгаши томонидан
дастлабки тарзда тасдикланиrrlи лозим.

16.4. Жамият }зининг аффилланган шахслари цисобини юритиши ва улар т}грисида
конунlмлик талабларига мувофик цисобот такдим этиши шарт. Жmлият аффиллшrгаЕ ш.lхслар

р}йхатини цимматли цогозлар бозорини тартибга солиш бiйича ваколатли давлат оргtши
томонидан белгиланган тартибда ва муддатларда хар йишл эълон цилиши шарт.

16.5. Жамият:
- Жамиятнинг Уставини, Уставга киритилган, белгиланган тартибда р}йхатдан

}тказилган }згартиш вац}шимчаларни, Жшдиятни ташIкил этиш тiгрисидаги карорни, Жаtrлият

давлат рiйхатидан }тказилганлиги хакидаги гувохномани;
- Жамиятнинг }з баrrансидаги мол-мулкка б}лган хукуцларини тасдищловIIи

хужжатларни;
- акциядорпарнинг умумий йигилиши ва Жамиятнинг бошr(а бошкарув органлари

томонидан тасдикланадиган Nужжатларни;
- Жаrrлиятнинг фиrиали ёки ваколатхонаси хакидаги низомни;
- Жаrrлиятнинг йиллик хисоботини;
- эмиссиJIвий кимматли когозларни чицариш т}грисидаги карорларни;
- акциялар эмиссияси рисоласини;
- бухгалтерия цисобига доир Nужжатларни;
- тегишпи органларга тацдим этиладиган молиявий цисоботларни;
- Жаlrлият акциядорлари умумий йигилиrrrлЕ)ининг, Кузатув кенгаши, тафтиш

комиссиlIси (тафтиш.паси) ва бошrqаруви мажJIисларининг баённомалариЕи, шунингдек
жtlмиllт Бош директорининг буйруrqпарини;

- Жаrrлиятнинг аффилланган шЕжслари р}йхатпарини;
- Жамият ЕIкциядорларининг реестрларини;
- Жамият тафтиш комиссиясининг (тафтиrrгwIсининг), аудиторлик ташкилотининг

хулосаJIари ва цисоботларини, назорат килувчи давпат органларининг тешпирувлари

дtшолатномщIарини сil(лаши шарт.
16.6. Жаллият чlIчIалдаги цонунчипикка мувофиц бошка хужжатларни хап{ сащ,лапти шарт.

хчII. якуниЙ цоIцАлАр.

17.1. Мазкур Устав Узбекистон Республикасининг цонуfi хужжатларида белгиланган
тартибда давлат р}йхатига олинган вацтдЕtн бошлаб кучга киради.

17.2. ЖамиrIт акциядорларининг умумий йигилиши ва }з ваколатлари доирасида
Жаrrлият Кузатув кенгаши томонидан Жаrrtият Уставига киритиладиган барча }згартириш ва

ц}шимчалар Узбекистон Республикасининг тегишли давдат органида белгиланган тартибда

р}йхатга олинади.
Жаrrциятнинг Уставига киритилаётган }згартириш ва щ}шимчалар ёки Жамиятнинг янги

тацрирдаги Устави давлат р}йхатидан }тказилган пайтдан эътиборан )п{инtIи шtlхслар rryн
куга киради.

17.3. Агар м.*}кур Уставни бирон бир цоидаси }з к)чини й}котган б}лса, бу коида
бошка коидаларни тiхтатиш ylyH сабаб б}лпrлайди.
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 17.4. Агар Ўзбекистон Республикасининг қонунчилик хужжатларида мазкур Уставда 

назарда тутилганидан бошқача қоидалар белгиланган бўлса, Ўзбекистон Республикасининг 

амалдаги қонунчилик ҳужжатлари қоидалари қўлланилади. 

 17.5. Устав бўйича келиб чиқадиган барча низо ва келишмовчиликлар амалдаги қонун 

ҳужжатлари ва ушбу Уставга асосан ҳал қилинади. 


